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PAGADA rewn e WD GGT. Y2 00 04w
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
MNIT 300009010
ORDEN DE PAGO Pag 12
ORDEN DE PAGO PARCIAL No. OPRD2202210022 pg 27/0812022 Por 77.685.137.00
ACTA L CONTRATO 25 5 (n SARROLLO CONOMIEO
ACTA No - ssos de 27092022 ESTADO=PAGADA
DEPENDENCIA . SECRETARIA DF HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

FAVOR DE: ASQCIACION VALENTINA C.C o NIt B16008023

ONTRATO DE PRESTACION GEN No 1425 de 28/05/2023 Pos1 8.299.197,00
VUNAS ESTUERZOS TLONICOS, ADMING TRATIVOS. OPYL HATIVOS v FINANCIEROS PARA BRINOAR ATE Me-IOM INTEGRAL A LA
OBLACIKON ADULTA MAYOR EN D SHROTECCION SOCIAL ¥ F AMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS EN EL
TUNICIRIO DL VOSQUEBRAAY
ALOR A PAGAR Setenta Y Siete Milones Seiscientos Sesenta Y Cinco Mil Ciento 77.685.137,00
Treinta Y Siele Pesos MiCte
Impuesto ) Activi dR -5 TENCIONESBE:.E.CYUAEAS Valor Total deducciones
LTEIVA 15 187404274 1500 251.106.00 6.634.358,00
[“* YEN FUENTE POR ICA 8411 75 991 D94.26 040 303,964 00
AMPILLA PRO-DL POR TE 75 991.004 T 151982200
CULRDO 033 2020 0Q B B il W 26 200 )
f TEFUENTE 15 7589109428 600 4,559 466 00
NETO A GIRAR 71.030,779,00
IMPUTACION PRESUPUESTO
COMPROMISO 1707 Fecha, 26/0572022
HC. Costo Proyecto Rubro - "~ Nombre "~ Fondo . B Valor |
10 2020881700007 223 2 02 02 004 B 4% 02 534 507 189 B §3221 AGUIO Mayor (30%] 12163 Estampilie 77.665.137.00 |
Contralacon del Pro8enastar dei
Servcin Adulio Mayor
Gobamacion-1218-
= = - " SwpersvtFiscal =~ =000
’ Total obligacién 77.665.137,00
h IMPUTACION CONTABLE CXP _

Cuenta Débito Crédilo Descripcién _
553706001 Atencion a la tercera edad 75.991.004. 0. ACTARECIBO PARCIAL 2022-8808 ACTA & CONTRAT(
511117002 VA General 189, - 1674043, 0, ACTARECIO PAACIAL 20228805 ACTA 4 CONTHATE
243525 Impuesia a las venias retenido 0. 251,108, ACTARECIBO PARCIAL 70218805 ACTA § CONTRAT?
448003  ICA ACUERDO 028 DBRE 2017 0. 303.064 ACTARECISO PARCIAL 20228805 AGTA 4 CONTRAT]
111061008 Estampills Prudevcrie Acuerdo 0337, 0. 1519622, ACTA RECISO PARCIAL 20778805 ACTA & RATE
243605  Se-vicios " 0 4558 488, ACTA RECIBO PARCIAL 20228805 ACTA 4 wnsn?q
140101 Bienos y Servicios o 0. 71.030.77%. ARECIBO P a

Sumas Iguales 77.665.137 77.685.137
Elaboro: ) -
OBED USMA AMAYA
SECRETARIA OE MACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS
SEC HACIENDA
PATRICIA VARGAS AGUIRRE LINA MARCELA MONTES "
e e




1 MACROPROCESO: APOYO
EE PROCESO: GESTION JURIDICA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y POLITICO
Municipio de SUBPROCESO: CONTRATACION
e ACTA PARCIAL I VERSION: 4
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1425 DE 2022
PRESTACION DE SERVICIOS[/] OBRA:  [] SUMINISTROS: ]
ACTA PARCIAL No: 004
[CONTRATANTE ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS
|CONTRATISTA ASOCIACION VALENTINA Y/O MARY ISABEL GIRALDO
|INTERVENTOR / SUPERVISOR MONICA BEDOYA CANO
OBJETO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA
MAYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS
DE BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
DURACION SEIS (6) MESES Y VEINTE (20) DIAS SIN EXCEDER AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
FECHA DE INICIO 27 DE MAYO DE 2022
FECHA FINAL 16 DE DICIEMBRE DE 2022
VALOR DEL CONTRATO QUINIENTOS DIEZ Y OCHO MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO $518.299.197
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
FORMA DE PAGO PAGOS MENSUALES
ANTICIPO % $ &
0% 5
REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ2022000001707
IMPUTACION PRESUPUESTAL 223202020098 .45.02.034.007.160.P.93221.J.14.4.3 2CS
PRORROGA
No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses) FECHA FINAL
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL
SUSPENSIONES
No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL
Recepcion cuan

e




BALANCE DEL CONTRATO

VALOR CONTRATO $ 518.299.197
1a ADICION $ .
2a ADICION 3 s
VALOR ACTAS ANTERIORES $ 232.716.326

VALOR ACTA PARCIAL $ 77.665.137

SALDO POR PAGAR $ 207.917.734

SUMAS IGUALES $ 518.299.197 | $ 518.299.197
BALANCE DEL ANTICIPO

VALOR ANTICIPO % 3 =
AMORTIZACION ACTAS

ANTERIORES

AMORTIZACION DEL ACTA

SALDO POR AMORTIZAR $ -

SUMAS IGUALES $ =] % -
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA [ $ 77.665.137 |

Para la cancelacién de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades mostradas en el informe
anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre el dia 27 de AGOSTO de 2022 y el
dia 26 de SEPTIEMBRE de 2022.

El contratista presento al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en los anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 27 dias del mes de SEPTIEMBRE de 2022.

N
Mone Becetm C f / rad J grrcs o .
MONICA BEDOYA CANO ASOCIACION VALENTINA

MARY ISABEL GIRALDO
Contratista

Interventor /supervisor



ASOCIACION VALENTINA

Representante : JURIDICA - Responsable VA

A B DCIACIOoN

ALENTINA

NIT:816008023-6

Direccidn : Vereda Filo bonito, parte baja, finca Pifiales
Telefono: 3108431104 3137461584
asoclacionvalentina3@gmail.com

Resolucion autonzads dien N” 15764021245484 del 2021-11-16 al 2022-11-16,

Domina Entrega Total S.A.S. Nit 80088155-3, Software: Domina

Rango AVFE 20 s AVFE 1000, Factura Electrénica de Venta
Nombre : ALCALDIA MUNICIPAL DOSQUEBRADAS ( AVFE 40 )
Direccidn | CENTRO ADMINISTRATIVO CAM Ciudad: Dosquabradas Vendedor; 001 Fecha 2022-09-27 07-52:42
Telelono * 3116566 CCMNIT: B00099310-6 Narmbra: - Veddedor 1 Vence 2022.08.27
Farma Pago: CONTADO Medio Pago: EFECTIVO Fatha de cerlificacién: 2022-09-27 07:52:48
CUFE:{e8sbb042 {ddald 20dc7e3a 6498570327 s0ab 06 Ta2 2 TheScdbS8D 3 31 Bocab 1 SMEdSE280 da7
Orden de Compra:
(Wo.  Adicule  cantidad Descripcion um mRLONSIMO o yigad A Vr. Parcial
1 B88-01 1 KIT DE ASEO ADULTOS MAYORES UNO 1] $2.785.944 18 $2.795.844
2 001003 1 ALIMENTACION (EXLUIDO DE IVA- ART 476 NUMERAL 14 E UNO 0 £37 580 028 a $37 580928
3 001002 1 NOMINA EMPLEADOS (EXLUIDO DE IVA) UNO 0 $20.580 417 0 $20 580417
L 001004 1 PANALES UNO 0 £7.455 854 18 §7 455 854
St 001001 1 TAPABOCAS UNO o $232.096 19 $232 096
 —
[sm- SETENTA y SIETE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA y CINCO MIL CIENTO TREINTA y SIETE PESOS MDA/CTE. Desctos $0,00
(Obsarvacionss Vr. Exento $ 67.180.343,00
Vr. Gravado $8.810.751,26
- Vr. IVA $1.674.042,74
Esta factura se asimila en sus efectos legales a la letra de cambio (segun el articulo 774 del Codigo del Comercio), con esta declara ef comprador habar
recibido real y materialmenta la mercancia ylo sanvicio descrito en ests titulo valor 1mpoconsum s 0,00
[Fo impto.Boisas $ 0,00
TOTAL $ 77.665.137
Rete.Fuente $ 0,00
Rete.ICA $0.00
Revisado y entregado Firma y sello del cliente Thneaen g




CONTRIBUYENTE

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT. 800099310

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesoreria Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

237975

RECIBO No.

4643838

NITo C.C

Mombre o Razan Social

Fecha Emisidn: 27/SEP/2022

816008023

ASOCIACION VALENTINA null

Fecha Vence éﬁ!ISEﬁJZO
%P2

CONTRIBUYENTE

LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
Cédigo Descripcion
334 ] Estampilla Procullura 3034 Estampilla ProCultura AB0.000
Observaciones TOTAL A PAGAR 3000
Liquidacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 1425
No. ACTA: 4
VR ACTA: §75.991.094
/
MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 237976
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS prgme
NiTo C.C Nombre o Razén Social Fecha Emision: 27/SEP/2022
816008023 ASOCIACION VALENTINA null ;. <4 §Fecha Vence: J0/SER/2022
Ll o & i Fave 4
adg U2
A ¥y
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA e § /7 NALOR
el
Codigo Descripcion "*--'Jl) |
n’]?? I Eslampilia Pro Bienestar Adullo Mayor 3077 Estampilla Pro Bienesiar Adullo Mayor 2.279.700
bservaciones TOTAL A PAGAR 2279700

Liguidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor.

CONTRATO: 1425
No. ACTA: 4
VR ACTA: § 75991094




Firefox

lde2

DETALLE PLANILLA
OPERADOR DE INFORMACION

Razanm social: ASOCIACION VALENTINA
Identificacion: N1-816008023

Codigo dependencia o sucarsal: 0

Nombre dependencia o sucursal: 0

Fecha de generacion del reporte: 2022-09-02
Fecha limite de pago: 2022-09-07

Fecha de pago: 2022-09-02

Pagada por: BANCO DAVIVIENDA

Periodo pension: 2022-08
Periodo salud: 2022-09
Referencia de pago (PTN):

Tipo de planilla: E

Clase de planilla: Normal
‘Nimero de la planilla: 24193968

https://www.enlace-apb.com/interssi/ServletInterssi?tarea=verReporte. ..

G

Papgada

—

|

.: 1
comico | |ommee »:gmmo Ll-‘oamo FONDO TOTAL  VALOR  [VALOR |TODOS]
ENTIDAD L IADGs  SOHPARIDAD SUBSISTENCIA IN ENTERESES PAGAR Esgg.caomn

PR '
230201 snozmsouimgmcm 5 50 50 50 $800.000 | $800.000
230301 |800224808)  PORVENIR 6 $0 50 50 $730.700 | $730.700
| Administradora
I Colombiana de
-4
2514 jo00336004|  Copombiona 10 $0 $6 S0 | $i.509.400 |$1.509.
| COLPENSIONES
Subtotal Pensidn 3 21 50 50 S0 | $3.040.100 |$3.040.100
SALUD TOTAL S.A. l
EPS002 800130907, . CETIAD 10 50 50 $0 $374.700 | $374.700
SALUD
ENTIDAD
EPS00S [800251440] 1 UriUTORA PE | 50 $0 $0 $40.000 | $40.000
SA.
| EPS010 (300088702  EPSSURA 1 50 50 $0 $40.000 | $40.000
| ENTIDAD
' L PROMOTORA DE ;
EPSOIS 805001157 SALUD SERVICIO S ) %0 50 $84.000 | $84.000
‘ OCCIDENTAL DE :
' SALUD S.A.5.0S.
NUEVA EMPRESA
EPS037 [900156264] PROMOTORA DE 2 50 50 S0 | 80000 | 580000
. SALUD S.A. 1 o }
' ASOCIACION
ESSCA2 (900935126 YoTUALLA 4 50 50 50 $141.400 | $141.400
ASMET SALUD
Subtotal Salud 6 2 50 50 $760.100 | $760.100
ARL - POSITIVA g
1423 |860011153| COMPANIA DE 21 $0 $177.100 | $177.100 |
SEGUROS . i |
Subtotal ARL 1 21 50 50 50 S177.100 | $177.100
Caja de Compensacion
Familiar de Risaralda
coras |ssasonon T AR 21 $0 $0 50 §760.100 | $760.100

l RISARALDA
Subtotal CCF | 21 $0 50 S0 $760.100 | $760.100
\GRAN TOTAL | $0 S0 S0 | $4.737.400 [$4.737.400,

2/09/2022, 3:28 p. m,
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» A

ASO _u>0nwm CONSULTA EMPLEADO

RAZON SOCIAL B ASOCIACION VALENTINA

IDENTIFIGACIGN APORTANTE B

FECHA PaGO 20ZT208-02

INDENTIFICACION EMPLEADO CC-1005 1563

NOMERE EMPLEADO HECTOR VAN LOPEZ LOPEZ

EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD 5.4,

Lindl COLPENSIONES

CAJA COMPENSACION Caja do C ifon Famifiar de R AR RISARALDA

ARL ?ﬁ..ggi DE SEGUROS

(NOVERO PLANILLA 24103088

PERIODO PENSION 202208

dddd OTIZANTE

gggggg ZANTE Sin Bublipo

wo | fame | mer | Fate | me | tas [ e | we ver [ T [ v | ver [ s [FgmmeTreiR] i [raaiereie L | e | S | WA

BISTEMA GENERAL DE PENSIONES

4 160.000 %0 50 § 160.000 50

SISTEMA GENERAL DESALUD

R

°l 88
&
§
|
2

s fﬁ
H
i
i
g
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Q) V/ A

~ ASOPAG m..umm CONSULTA EMPLEADO

RAZON SDCIAL ASOCIACION VALENTINA
IDENTIFICACION APORTANTE N-8168008023

FECHA PAGO 072000
INDENTIFICACION EMPLEADO CC-42114437
NOMBRE EMPLEADO DEYAMHA MORALES VELAZCO

EPFS ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD 5.4 505
AFP PORVEMIR

CAJA COMPENSACION Cnjan dhee Famibiar de COMPAMILIAR ALDA

AR

ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
NUMERD PLANILLA — 24193088

PERIODO PENSION 2022-08
PERIODO BALUD 2022-09
TIPO COTIZANTE Dependients
SUBTIPO COTIZANTE Sin Bublipo
NOVEDAD INGRESO INICIAL

O I L 0 T T B I S 0 A T o el R - S R A [ | vacte
M0

i

: " Uicencias ga Materidad s
ool i et |

ol 0o Compansacon o B i A SR TEsAP [ WNbE BB AN
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N 74

CONSULTA EMPLEADO
< ASOPAGOS
s.a.
RAZON SOCIAL | ASOCIACION VALENTINA
IDENTIFIGAGION APORTANTE | M-8 16008020
SUCURBAL
FECHA PAGD | 2022000z
INDENTIFICACION EMPLEADO | cC-as070224
NOMBRE EMPLEADD YEIMY PAGLA MEA DEVIA
EPS NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD B.A,
AFR PROTECGION (ING+PROTECCION)
CAJA COMPENSACION Cala e C on Famillar da R COMFAMILIAR DA
ARL ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS -
MUMERO PLAMILLE 193088 o
REFERENCIA PAGO(PIN) .
TIPO PLANILLA - E
PERIODO PENSION o 02208
PERIODO SALLD - 202209
TIPO COTIZANTE o
SUBTIPO COTIZANTE Sin Subiling
| NOVEDAD INGRESO FINAL
e - R ) we | vor [T [ [ [ [P e e | | | Ve ot ey B B
o
SISTEMA GENERAL DE PENSION ES
Tot | o | Tt | Cot Ovegatora s (el oo Sateaooe, | Valorna retenido
» 1.000.000 |0,1600000 | § 160.000 so 50 60,000 0 B0 g
EISTEMA GENERAL DE S8ALLO
Dies . RS Incapacidates E. Licencias de Materiiad o
30 1000000 | 00400000 |8 40.000 ] e $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
e Al R e e T i f g-’ ]
£ 1000000 | 0.0052200 $5.300 2
APORTES PARAFISCALES
Be | T e | | ™ ougwns| ™ | oguion | T | Ot | T | oupuy
0 |1000008 |oo400000 |§40000 [ 00000000 (S0 0,0000000 |§0 0,0000000 |$0 00000000 |$0
TOTAL COTIZACION EMPLEADG
180,000 §40.000 56.200 540,000 $245.500

viemes 02 septembre 2022
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S y/ A

NSULT, (0]
~ \PmOmv)hwom CONSULTA EMPLEAD
ek RAZON SOCIAL ASCCIACION VALENTINA
IDENTIFICACION APORTANTE M-8 10008023
SUGURSAL 2
FECHA PAGO 2022.00-02
INDENTIFICACION EMPLEADO C-A21ITHeE
NOMERE EMPLEADO DFR CENAIDA
EPS ASOCIACION MUTUAL LA ESPERANZA ASMET SALUD
AFF [+ COLPENSIONES
CAJA COMPENSACION Cajs de Compensacion Famiiar da Ri COMFAMILIAR LY
ARL ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
NOUMERD PLANILLA 24103088
REFERENCIA PAGOIPIN) -
PO PLANILLA E
PERIDDO PENSION 202208
PERIDDO EALUD 202200
TIPG COTIZANTE Dopendians
SUBTIFO COMZANTE Sin Sublpa
NOVEDAD INGRESO INICIAL

i
"

Dies : Col. Voluntaria Fonda de s
Cot | '8C | Tas | CotObigawia [ ——  Toml ulMi e
0 000,000 | 0,1600000 | § 160.000 0 50 $ 160,000

SISTEMA GENERAL DE SALLID
R Incapacidades £.G i do Maternidad
Co0 B R Db bt TS Valor | Numero Autorizacin
£ 000,000 | 0,0400000 40,000 e 50

e Tadp || CotObigaora | CEERCTE
30 000,000 | 00052200 §5.300 [
(G ] e} vew RO BC | Tede | oygaiern| TP | opigaie | Twte | Col ' | Obiigaton
£ 000.000 | 0,0400000 | § 40,000 00000000 (S0 0,0000000 0,0000:00 |80
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
Panglan Balud Riesgas Parafiscaies Total
160.000 40,000 $5300 40,000 245,300
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O 77
~ ASOPAGOS

CONSULTA EMPLEADO

5 OCIAGION VALENTINA

WANDA SOFIA CONDE HOYOS

SALUD TDTAL 5.4, ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD

COLPENSIONES

Caja s Comyg Farmifiar e R

COMFAMILIAR RISARALDA

ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

uuuuu 58

REFERENCIA PAGOPIN|

202208

g
i
E
af

el Il b e i e e TS

5

viernes (2 septiembre 2022

EISTEMA GENERAL DE PENSIONES

600000

Col. Voluntsria |

el

§ 144,000 $0 L1 $ 144,000 80

SISTEMA GENERAL DE 8ALUD

0,0400000 | § 36000 $0 } ] s

“leg
3

.. Coln de Compensaciin Familar

| Tarts

335\

§ 34,000 n

V Pagira 1 de 1
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= ASOPAGOS CONSULTA EMPLEADO

s.a e e e e
RAZON SOTIAL ASOCIACION VALENTINA
| IDENTIFICAGION APORTANTE -8 18008023 1
SUGURSAL .
FECHA PAGD 2022.00.02
INDENTIFICACION EMPLEADO | CC-1088307230
NOMBRE EMPLEADD JENNIFER CARDLINA BECERRA RODRIGUEZ
EPS %ggassggggggwru.g
AFP Cob CoLl
| CAJA COMPENSACION Caja e Companeacion Famiinr e Risarakis COMFAMILIAR RISARALDA
ARL S ARL - POSITIVA COMPAMIA DE SEGURCS -
NUMERO PLANILLA 24103088
REFERENGIA PAGO(FIN]
TIED PLAMLLA £
PERIDDO PENSION 202208
SERIDDO BALUD 202208
TIFO COTIZANTE Depandisn
SUBTIPO COMZANTE Sin Subiipa
NOVEDAD INGRESO INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL

o [ [ [ | e [ e [ | [ vee e | v [ e | s [ e [ e | | | vae o]
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
= v | EE
Sor | t®c | T | cotovigmeia % iwﬁﬂ- Valor 1o retenida
1000000 | 0,1600000 |8 180.000 80 80000 |80 s
SISTEMA GENERAL DE SALUD ;

Dias A Incapacidades E.Q e Licencias de Matermidad
7 R o o At Vakt | NGmero Autorizacion | Velor
20 000,000 | 00400000 | §40.000 [}

‘Cédiga de
oo [ o | || OB
de rabaj
2 000,000 | 00243800 824400
APORTES PARAFISCALES
Cot 18G ._ifn!w._‘n L 4 | ougaiora | ™% | opine Totn | o | Tew | GO0
30 000000 | 00400000 | § 40,000 0000000 |50 0.0000000 |50 0,0000000 0000000 | S0
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
4 180.000 40,000 $24.400 540,000 3284400

viemes 02 septiembra 2022 v Pagina 1 de 1 v
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xx ERENCIA PAGD(PIN
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V4
ASOPAGOS

CONSULTA EMPLEADO .

| ASGCIACION VALENTINA

RAZON SOCIAL
IDENTIFIGAGION APORTANTE N5
SUCUREAL e
FECHA PAGO 20220802
INDENTIFICACION EMPLEADO | GC-1124075264
NOMBRE EMPLEADO | YUDIS DEL CARMEN IGUARAN MARTINEZ
05 T | SALUD TOTAL S.A ENTIDAD PROMDTORA DE SALLD
AFP | i - COLPENSIONES
CAJM COMPENSACION o Caja d G Faoiins du Risarnkia COMFAMILIAR RISA RALDA
ARL ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
HUMERG FLANILLA 103958
REFERENCIA PAGOPIN)
TIPO PLANLLA £ S
PERIODO PENSION 2022-08
FERIODO SALUD 202208
TIFQ COTIZANTE Depandient:
SUBTIPO COTIZANTE Sin Subtipo
NOVEDAD [NGRESO INICIAL
o

gg

-
it

q

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
o | . Ry Cal. Voluniaria - Fordode | .o de
cot | 18T Tarifa | Col. Obbgatoria T Ao Totwt o.lh_._! Subsictureh Valor no
an 1.000.000 | 01600000 000 b-a 8160000 (50

SISTEMA GENERAL DE BALUD
R Incapatidades E.G Licenclas de Malermidad o
Lk Bl el St il lhvacions v o] sy ey s Mimern Autorizacian | Valar
n 1000000 | 00400000 | 340,000 5 ' 50

' _dn trabajo
00,000 | 0,0052200 § 5,300
APORTES PARAFISCALES
1B Tarila P gy 1BC Tarifa Obiigatoria Tarlfa Obtigatori Tarita Cot Tarta | oatort
30 000,006 | D,0400000 | § 40,000 0000000 (S0 00000000 |50 ,0000000 0,0000000 |50
TOTAL COTIZACION EMPLEADO
_ﬁ_ Satud i Iﬁ i _IU; R _.ﬂs‘
4 180,000 40,000 § 5300 § 40.000 5245.300
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ASOPAGOS

CONSULTA EMPLEADO

REFERENCIA PAGO(PIN|

LH

FocuSin | Fechalin |~ oo [ Fechaige [Fechaipn | |

inigie n

SIETEMA GENERAL DE PENSIONES

0

s gi
2
i
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A

CONSULTA EMPLEADO
ASOPAGOS
S.a.
RAZON SOCIAL ASOCIACION VALENTINA
IDENTIFIGAGION APORTANTE Hi-
SUGURBAL
FECHA PAGD ..NE
INDENTIFIGACION EMPLEADO | PTstre0se
NOMERE EMPLEADO — ALEXIS JOSE MARCHENA YROBA B
EPS SALUD TOTAL 5.4, ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
AFP PORVENIR
CAJA COMPENSACION Caja de Compersacion Familer de R OMFAMILIAR \LDA
ARL ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
NUMERD PLAMILLA 24103088
REFERENCIA PAGO[PIN] - i
TIPO PLANILLA - €
PERIODO PENSION 202208
PERIODO SALUD 202209
TIPO COTIZANTE
SUBTIPO COMZANTE Sin Sublipo
NOVEDAD INGRESD INICIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
- | e e w [ vee 50 [ vie | ver [ o [FRERTRT] o [ | e | g | e | e [ e B e
o
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Cot | 1BC Tarifa | Col Oligatoria Nieds | Aporiarie’ Total -IM_“. Suvsitencia Valor o retanido
30 1000000 |0,1600000 | § 160,000 $0 50 $160000 (80 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Olss | o : e Incapacidades £.Q Licancias de Malemidado
38 e Wil Bl i = B T
N T O ’ T » L
SISTEMA GENERAL OE RIESGOS LABORALES
- I " SR Cadigo de
0| me | Tame |CotOvusedsl Lol
30 000,000 | 0,0052200 55300 5
APORTES PARAFISCALES
] e | Tl ] e | Tele | ogmons| T | o | Tele | oot | oem | o
0 1.000.000 | 00400000 | § 40,000 'l 00000000 |S0 00000000 |§0 0,8000000 00000000 |0
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
4 150,000 40,000 #5300 $ 40,000 $245.300
mes sg lde1
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Firefox https://www.enlace-apb.com/interssi/ServletInterssiMtarea=verReporte...

g

} S

= =

DETALLE PLANTLLA
OPERADOR DE INFORMACION

Razén social: DAVID ALEJANDRO RI0S HURTADO
Identificacion: CC-1088260912 |
Cddigo dependencia o sucursal: 0 |
Nombre dependencia o sucursal: 0 | |
Fecha de generacion del reporte: 2022-09-23 - '
{Fecha limite de pago: 2022-10-05

éFecIla de pago: 2022-09-23 |

‘Pagada por: BANCO DAVIVIENDA | Pagada

Periodo pension: 2022-09
Periodo salud: 2022-09

Referencia de pago (PIN):
'Tipo de planilla: [ / {
Clase de planilla: Normal | Il
Nimero de la planilla: 24120797 o - ] |
P ; : ) - - N
\J/ ) ; : , |SELECCIONAR|
CODIGO l_‘n. ——— :gm-:no FONDO FONDO TOTAL ;:zg: v | VALOR |
ENTIDAD ‘ . | SOLIDARIDAD|SUBSISTENCIA| INTERESES PAGAR |SELECCIONAR|
AFILIADOS INTERESES '
Administradora ; ' _
25-14 1900336004 L"l[,““‘t."‘m* I $0 $0 $0 $164.800 | $164.800
| ensiones | [ .
| COLPENSIONES | i N | |
| NUEVA | I \ ,'
| EMPRESA | 5 ; > | 5
EPS037 9{]0]56264: i A s 1 | 50 | s0 S0 $128.700 ;sm_ml |
| SALUD S.A. | | ? i
| ARL SURA - | ‘ g
| SEGUROS DE I . |
14-11  |890903790) VIDA $25.100 | $25.100 | I
| SURAMERICANA | | |
t, | ~ SA f _ ___J
GRAN TOTAL $318.600 |$318.600)

ldel 23/09/2022, 2:31 p. m.
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A

ASOPAGOS CONSULTA EMPLEADO )
S.a. e o a .
| RAZON SOCIAL DAVID ALEJANDRO RIOS HURTADO
IDENTIFICAGION APORTANTE - | Go-1osaze0912 o
SUCURSAL ) o o
FECHA PAGO 22082
EMPLEADO CO-1088260012 o
NOMERE EMPLEADO DAVID ALEJANDRO RIOS HURTADD
£ps - i | NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S A,
lﬂ o = = A COLPENSIONES
CAJACOMPENSACION ~ |sincoF =
ARL - ARL SURA - SEGUROS DE VIDA SURAMERIGANA S.A_
NOMERD PLANILLA 24120707 - - 7
REFERENCIA PAGO(PIN -
TIPG PLANILLA ]
PERIODO PENSION 2022-08
PERIODO SALUD 2022-00
TIPG COTIZANTE Independisnle can contrate de prestaoid de sericion supercr i 1 ey
SUBTIPO COTIZANTE B Sibtpo
NOVEDAD INGRESO INIGIAL
NOVEDAD INGRESO FINAL
R A 0 T e Tl B o i RN - - R P 2 e e

I

Dias : Fondo de
BC Tarfa Cot. Total
Cot Obigatora @lﬂﬁl Subsistorcia | Y8lOr 1o retenide
30 029600 |0,1600000 |9 164.800 50 50 8164800 |80 $0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Diss o L EG Lizencias de Maternidad
8C Tarifa Obiigatoria | UPC -
Cot =5 Namero Autorizacien Valor | Numero Aulorizacion Valor
30 028600 | 0,1250000 700 ) so
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES
Cidigo de
Wﬂ 1BG Targg | Cot-Obligaworie | ™ e
delrabajo |
an 02600 | 00243600 § 25.100 00415283
APORTES PARAFISCALES
e Caja de Compensaciin Femiliar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Col Cot.Chiigat Cal. Cat. Cat.
iBC Tarila ) BC Tarita Oibligat Tarifa Obligatori Tarila Col Tarifa Obligatori
0 0,0000000 [$0 00000000 |$0 0,0000000 0
TOTAL COTIZACION EMPLEADD
Pension Salud Riesgos Patafiscales Total
$ 164,800 § 128,700 $25.100 50 318,600
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. . CERTIFICADO DE APORTES AL
Ogcompenscr | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
La empresa VALENTINA M LDO, identificada con CC nimero 1088037802, aport6 por el empleado

identificado(a) con CC numero 1088037802 quien se encuentra registrado(a) a la

fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liguidacion de aportes, el periodo de pensién de 08 - 2022 de la siguiente forma.

ropiso . NOMBRE -3 TARIFA COTIZACION F8P- 2 rgp
“EEPP ADMINISTRADORA B APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA
5 AR
2514  Administradora 5 0 30 $1,0000 016000  $160,000 $0 $0 Agosto- 51534928 02008202
Colombiana de 9 00 2022 .
Pensiones - -
Colpensiones
1441 ARL SURA : 0 30 $1,0000 000522 $5,300 $0 $0 Agosto- 61534926  02/09/2022 NO
00 2022
EPSG37 Nueva Promotorade 5 /] 30 $1,0000 012500 §125,000 $0 80  Agosto- 61534926 02092022 NO
Sabid -Nueva EPS O 00 2022
e

El presente certificadc se expide a los 2 dias del mes Septiembrece 2022

Sle cumento esta c .' GO COMp O poOr parne ce Lompansar Uperagor de InNiormagion,
Este documento estd clasificado come privad r parte de Compansar O dor de Int
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CERTIFICADO DE APORTES AL

ogcompcnscr ' miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa LUCILA GIRALDO RAMIREZ, identificada con CC numero 42002718, aportd por el empleado LUCILA
GIRALDO RAMIREZ identificado(a) con CC numero 42002718 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de

aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, el
periodo de pension de 08 - 2022 de la siguiente forma.

NUMERQ DE FECHADE

TARFA COTIZACION PSP Fsp :
IBE ARORTE Y/ ARORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA TE0P00 "pUANILA  PAGO g’
Jifs g

CORRECION

14-11  ARL SURA 0 30 $1.0000 000522 $5300 %0 $0 Agosto- 61534602  02/09/2022 'O
1] 2022

EPS037 Nueva Promotora de 0 30 $10000 012500  $§125,000 ) SO Agosto- 61534602  02/092022 KO
00 2022

Salud - Nueva EPS

El presente certificado se expide a los 2 dias del mes Septiembrede 2022

Este dosumento esla clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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(FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 12/10/2022

| RAZON SOCIAL : JULIO CESAR CARDONA VELASQUEZ
ASOPAGOS ' IDENTIFICACION: CC-18594546 o
s.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0 _ o
'NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: | 0
 FECHA GENERACION REPORTE: 2022-09-20 ) ' ]
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-09-12
FECHA DE PAGO: 2022-08-01 -
ENTIDAD DE PAGO: BANCO DE OCCIDENTE
| PERIODQ PENSION: | 2022-08
'PERIODO SALUD: 20208
' NUMERO PLANILLA: 8620828044 _
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8604998361 - -
TIPO DE PLANILLA: I '
SRRl wr NOMBRE . 85 o su;gs:?gucr L L V:i;é:z? VALOR PAGAR
MiNDOZ 801037816 MINOOZ - ADRES 1 $ 1.066.400 $0 s0 §0 § 133300 $133.300
25-14 BO0336004 COLPENSIONES 1 § 1.086.400 $o0 s0 $0 % 170.700 $170.700
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.085.400 $o 50 50 $11.200 $11.200
Total a pagar $0 $0 s0 $315.200 $ 315200
-
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A.0ME'L wad

I“‘\] Formulario del Registro Unico Tributario 0 01

2 Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14817518068

M Il!!llﬂll |

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 8. DV 14, Buzén slecirénico
8160086023|6s FeNy LA el
IDENTIFICACION Sl AT
24. Tipo de contribuysnie 25. Tipo de documenic mwmm \ e - 27 Fecha expedicion
Persona juridica 1 i '-
Lugar de expedicién 28, Pais 29, Deparamento L-’faﬁvdw'mm i
31, Primer apsliido 32. Segundo apslido 33 Primernombre £ Q‘.-&umbru
fi Y
35. Rezon social = g
ASOCIACION VALENTINA D
36. Nombre comercial 37 Sighe - =i 4
UBICACION
3. Pais 39, Departamento : 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaraida L 6 6 |Dosquebradas 170
41, Direccion principal i “
VDA FILOBONITO PARTE BAJA FINCA PINALES )
42 Correo slecirénico asociacionvalentina@hotmail.com ; { :
43. Codigo postal e Teutonc 1., 312819 4[45 Tekono2 3137461584
' “. LLABIFICACION
Actividud egondmica - Sy Ocupacién
Actividad principal Aﬂ"'_vmawunlmu : Otras actividades ) 52 Nimers

46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codo " _ 49 Fechanicoscteioad | 50 Cadigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

|srao||20130221||94111[@019040” | | | | | | 0|

“‘Redponsabllidades,

Calidades y Atributos -

1 2 3 4 5 a': < \s 0 11 12

13 14 18 186 17 18 19 20 Fal 22 2 4 25 26

N N N YN O O O

mcoagols [7 [0 |1 4[42;148521 A I
05- Impto. renta y compl. régimen s

| 07- Retencion en la fueide a titulo de rent '

08- Retencién en la fuente en sl impusstio

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - VA~

52 - Facturador electrénico '

DNW aduaneros

mw’|’l’1‘|'|'|’|'1'|"liw-|w e
U s |

Para uso exclusivo de 1a DIAN

soanms s [ | no [X] 6. No.deFoios: [ 0] 61.Focha [2022-03-10/15:04:33 |

IMPORTANTE: Sin padjuicio de las actuaiizaciones a que haya lugar, ia inscripcién en el Registro Onico Tributario -RUT- tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su rencvecién

La informacion suministrada a travde del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacidn del qum‘rdmumtﬂu‘n mb«iwm;«nru encawde t

Sin perjuicia de |as verificaciones que la DIAN realice.

me:mmdendwnodclmdam se
o de .uounnlcuo
pamgmhmmrmmml del Decreio 525 de 2016

Firma

984 Nombre GIRALDO RAMIREZ MARY ISABEL
985 Cargo Representante iegai Certificado

kb gevdde B
I

Facha generacion documanto PDF: 08-06-2022 12:28:13PM



DIEGO FERNANDO QUINTERO ALVAREZ
Coqtador Publico — UCC Pergira

Pereira, septiembre 26 de 2022

Sefiores:
ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS
E.S.D.

Ref.: Certificado de paz y salvo en seguridad social integral, salarios y parafiscales.

CERTIFICADO

En mi calidad de contador publico certifico que la ASOCIACION VALENTINA NIT.
816.008.023 — 6 ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la
expedicién de este documento, con el pago de salarios, seguridad social y

parafiscales, segln las siguientes planillas:

PERIODO No: PLANILLA VALOR | _ FECHA PAGO
Marzo 22997789 $4968900 |  05-04-2022
Abril 23224712 $4.944 800 06-05-2022
Mayo 23452994 $4.799.000 02-06-2022
Junio 23698545 $4.734.500 05-07-2022
Julio 23936629 $4.737.100 02-08-2022
Agosto 24193968 $4.737 400 02-09-2022

Cordiaimente,

W wggﬁ};&rf‘ allo &

C.C. 42.009.492
Representante Legal %

3113235614
diefer0911@hotmail.com
Pereira, Risaralda



sonnsinsns, JUNTA CENTRAL 'd o]
‘wecn. DE CONTADORES

Certificado No:

S BEDBEFS27CS5S499E8S

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERES
: Qo Sc'p.\.-

Que el contador publico DIEGO FERNANDO QU 8 RLVAREZ identificado con CEDULA/DE
CIUDADANIA No 94481724 de CEDO% LE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesiohal No
155107-T Sl tiene vigente sii-ifis cnpcm Junta Central de Contadores y desde’la fecha de

Inscripcién. 0“\

NO REGISTR? ﬂﬁérESDISCIPLN R R c SR 2t R T
PN ttttt Wt‘ttttttt *hEw ERE R AR RRR R RN I N R
* tt*tttw t* 1 t**tttttw kW R LTI

\
M del mes de Julio de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados a
su ex d .,- :

\ %51
// o

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

&



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

wvere 98,467 m
QUINTERO A;.vm
APELLID(;S

" DIEGO Femm

"mhb

PN

e Y'FI!-H

SQPORTE‘PAZY SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL
ASOCIACION DE VALENTINA

NIT. 816.008.023 -6
DESTINO: ALCALDIA DE DQSGHIEBRADAS. oc wncwewro  11-SEP-1978
Z N CAICEDONIA
SEPTIEMBRE 2022 (VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.77 A+ M
o s = ESTATURA G.8 Rk SEXO
_' el 09-ABR-1997 CAICEDONIA

"/ FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /o tu dax sl £ fe
- INDICE DEREGHC REGISTRADOR NACIONAL

CARLCS ARIKEL SARCHEZ ICRRES

A-2408600-00280853-M-0094461724-20110214 0025801450A 1 4550928838

@)



SOPORTE PAZ Y SALVO SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES ASOCIACION
VALENTINA NIT. 816.008.023 - 6

( N
DESTINO:
ALCALDIA DE

SEPTIEMBRE :

\.

a.u ()

K GGNTABQR Pﬁ%&%@@-‘dyﬁqyﬂ@p c_on-l : aa

ia L&y 4-’5 dﬁ\‘w@ﬁ BlehIee




Referencia bancaria

Bancode Bogol:;‘i 3

NiT.860.002.964.4

EL BANCO DE BOGOTA A SOLICITUD DEL INTERESADO,

Informa que: ASOCIACION VALENTINA

Identificado con: Nit . 816.008.023.6

Esta vinculado (a) con el (los) siguiente(s] servicio(s) financiero(s):

O CUENTA DE AHORROS # 279014666 Aperturada el 26-08-2004

Cuenta de ahorros vigente y activa a la fecha

Se expide esta certificacién en la ciudad de DOSQUEBRADAS a los 10 dias del
mes de Febrero de 2021 con destino a:

ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS

Esta informacion es confidencial y se suministra sin responsabilidad alguna por parte del Banco



DOSQUEBRADAS
DE TODOS

MUNICIPO DE
DOBQUEBRADAS

SECRETARIA DE HACIENDA
Y FINANZAS PUBLICAS

EL JEFE DE LA OFICINA DE GESTION TRIBUTARIA DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS,

HACE CONSTAR

Que la sociedad ASOCIACION VALENTINA, identificada con Nit No. 816-008.023, se encuentra
registrada en la base de datos del municipio, como contribuyente del impuesto de industria y
comercio desde el dia 8 de febrero de 2019, bajo el cédigo interno No. 024382.

Se firma a los diecisiete (17) dias del mes de febrero de 2022.

i
ARNOLBO RU RIN

Jefe de oficina de Gestién Tributaria -

Myriam Estrada M
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PROCESO PROMOCION Y PREVENGION A12.66PP
g§,% MINUTA PATRON POR TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL eaidn 1
@# Piging 1 de 4
- ZWMI2016
BIENESTAR Clasificacion de la Informacitn
FAMILIAR o
indigena __ (étnia ) GRUPO DE EDAD: 50 a 74 ai
GRUPO ETNICO : |— | - SR
Afro____ Raizal __ ROM ___ Sin pertenencia Etnica _ x__
: Wh S i Remnsiran Cantidad
Lécteos
Leche en polvo & 15,6 15,6
Todos los dlas 2 - 120 cc 4 onzas de leche
Leche entera pasteurizada 120 cc 120 cc
ames- huevos-guesos
'
Huevo 50 50 1
Todos los dias > Sl o ot
Queso campesing 40¢g 40g 40g 1 porcién mediana- 2 lonchas
Derivados de cereal*
Pan o arepa o envuello, etc Todos los dias 70g 70g 70g 1 % unidad mediana
Cereales para colada (Trigo o Maiz o 1 cucharada rebosada, pars elaboracién de
Avena o Cebada) 3 veces/semana 14g 14g 14g colada (% ua - % leche)
Fruta
Fruta entera Todos los dias | 126-266 ¢ 120 g 1209 | 1 porcién mediana
Azlcares
1 cucharada
Azicar 6 149 14g i4g medianamente
colmada
1 cucharada 8 onzas de bebida caliente
Panela 6 Todos los dias 14g 14g 14g medianamente 6240 cc
* _colmada (% agua - % leche)
1 cucharada
Chocelate 14 g i4g 14 g medianamente
colmada
\-.m
Aceite o Mantequilla Todos los dias Boc 6oc 6ecc % cucharada

‘uuMmmmmmmmmmmmdawfamhmmmdaunalhumdptqmdén. En cumplimiento a lo definido
en la guia de metrologia, cada proyecto debe estandarizar los instrumentos de servido y, por ende, 1a unidad de medida real,
"Elacampaﬂamsaedebaadewwabahdbﬁusalmmﬂmdehwm.asisepuedem&am papa, pidtano, yuca, elc o sus derivados.

Calorias Proteinas Grasa Carboh. Caicio Hierro Zinc
9 = | g mg mg
TOTAL APORTE DESAYUNO 533 18,0 18,1 56,0 316,3 33 0,6
ADECUACION 22,5% 21,6% 22,9% 16,9% 39,5% 27,5% 7.7%

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

amdicruen




. PROCESO PROMOCION Y PREVENCION A12.G6.PP

{ % Version 1
3 MINUTA PATRON POR TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL g 2 de 4
2011212016
BIENESTAR Clasificacion de la Informacitn
FAMILIAR Publica
Indigena ___ (étnia ) GRUPO DE EDAD: 50 a 74 afios
GRUPO ETNICO :
Afro Raizal __ ROM ___ Sin pertenencia Etnica __x
"REFRIGERIO DE LA MANANA
Brupo Alimento Fracuencia s I ‘:..L"‘—'—"— s | Unidad Casera de Servido
Lécteos
Leche en polvo ¢ 15,6 156
4 veces/semana i : 120 cc 4 onzas de leche
Leche entera pasteurizada 120 cc 120 cc
Derivados de cereal**
Pan 6 torta 6 60g 60g 50g 1 % unidad mediana, 1 porcién mediana
Todos los dias
Galietas de duice ¢ sal 6 waffer 21g 21g 21g 3 unidades
Cereales para colada (Trigo o Maiz o 1 cucharada rebosada, para elaboracion de
Avena o Cebada) 5 3 veces/semana 14g 14¢g 14g colada (% agua - % leche)
Fruta
Entera ¢ 105- 100 100 1 porcién mediana
Todos los dias i g g
an jugo 47-100g 45¢g 240 cc 8 onzas de jugo
Azlcares
1 cucharadsa
Azicar 6 14 ¢ 14g 14g medianamente
Todos los dias = 1%& 8 onzas de bebida 6 240 cc
Panela 6 i4g 14g 14g medianamente
colmada
REFRIGERIO DE LA TARDE _
ll I » " - . Yo ; % Ei“ M .
£ N o 2 P.Bruto | EE | P. Servido W_ c-'l._ de Bervido
Lacteos
Yogurt 6 Kumis 6 150 cc 150 cc 160 cc 5 onzas
Todos los diss
Queso campesino 40 gr 40 gr 40 gr 1 porcién mediana- 2 lonchas
Frut'n
Fruta antera Todos los dias | 126-268 g 120g | 1209 | 1 porcién mediana
Derivados de cereal™*
jaldre 40 40 4 1 unidad
Hoj d gr ar 0 gr
Galletas de dulce 6 sal 6 waffer 21-gr 21gr 21 gr 3 unidades (de 7 g)
Calorias Proteinas Grasa Carboh. Calcio Hierro Zinc
2 g ] mg L ] g
TOTAL APORTE REFRIGERIOS 550 14,1 12,6 94,3 353,0 4,6 0,6
ADECUACION 23,2% 17,0% 16,0% 28,4% 44,1% 32,7% 8,6%

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Gtk . COP NO DA




"'Bop-:smmmudubeudownrslusmm«mhmm;mmunuwmmwmmu. los alimentos destinados a la sopa, se deben distribuir

PROCESO PROMOCION Y PREVENCION A12.G8 PP
@ MINUTA PATRON POR TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL Wiialde: A
Pégina 3 de 4
- 281212015
BIENESTAR Clasificacion de la Informaci
FAMILIAR Pubkes
Indigena ___ (étnia ) GRUPQO DE EDAD: 50 a 74 afios
GRUPO ETNICO :
Afro Raizal _ ROM _ _ Sin pertenencia Etnica __x__
Sopa o crema**
Verduras 14-20g 12g
Cereal ! <] 8
Todos los dias - - 160 co 5 onzas
Raices/Tubérculos/Plétanos - 17-25¢ 15¢g
Leguminosa 2g 2g
Camnes, huevo, leguminosas
3 veces/semana
Carmne roja (Visceras una vez 100g 100 g 65g 1 porcien mediana
cada 15 dlas
Pechuga; 137 g
Piema: 143 g 80 g (sin hueso) i i
v_.Cnmahimna 3 veces/semana Pernil: 150 g 100g Atin: 100 g 1 porcién mediana
IAlGn lomo: 100 g
Huevo 1 vez / semana 55g 509 50¢g 1 unidad
Leguminosa 5 2 veces / semana 20¢g 20g 669 4 cucharadas medianamente colmadas
Cereal 4
Arroz & 6 veces/semana 40¢g 40g 80g 5 cucharas soperas
Pasta 1 vez / semana [ 409 40g { Sig 5 cucharas soperas
Tubércule / pidtanc / Derivados de cereaf**
Papa, platano, fiame, etc ¢ 5 veces/semana B3-116g 709 689 g 1 unidad mediana
Arepa o envuelto, etc 2 veces/semana 50g 50g 50g 1 unidad mediana
Hortalizas - verduras
Verdura | Todos tos dias | sr-esqr sog [ sog | 4 cucharas soperas
Frutas
Entera 6 106-222¢g 100 g 100 g 1 porcién mediana
Todos los dias
en jugo 47-100¢g 45¢g 240 cc 8 onzas de jugo
_ziicares
; 1 cucharada
Azicar o i4g 14g i4g medianamente
colmada
Todos los dias To 8 onzas de bebida 6 240 cc
Panela 14g 149 14g medianamente
colmada
Grasa
Aceite |_Todos los diss | 16 cc 16cc | 16ec | 1% cucharada
Condimentos*™**

por grupo, en ia preparacion del seco, para aumentar ke cantidad, Para la preparacién de sopa-crema se deben utilizar 22 gramos de verdura adicionsles, los cuales se

descontardn del gramaje del seco.
*+=* Ralz / Tubérculo /|

*#+** Condimentos: La caniidad de condimientos no se estandarizan en minuta

Plétano / Derivados de cersal; cuando se ofrezca pan o preparaciones tipo chips, la cantided a entregar no debe supersr los 25 gramos
patrén. Los condimentos daben adicionarse permitiendo mejorar fa calidad organaléptica de Ia

preparacion, evitando safuracién. Se deben preferir los condimentos de origen natural,
Calorfas Proteinas Grasa Carboh. Caido Hierro Zinc
. 2 .| g mg L. - B—
TOTAL APORTE ALMUERZO 707 28,7 24,1 92,9 834 6,0 0,7
ADECUACION 29,8% 34,5% 30,5% 28,0% 10,4% 42,7% 9,9%

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambilente!
Cuskpas cooia rearess




PROCESO PROMOCION Y PREVENCION ’ A12.G8 PP
% MINUTA PATRON POR TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL Versin 1
) :

Pégina 4 de 4
201212016
BIENESTAR Clasificaciéin de Ia Informacién
FAMILIAR Publica
indigena ___ (étnia ) GRUPO DE EDAD: 50 2 74 afios
GRUPO ETNICO : ¢
Afro ____ Ralzal _ ROM __ _ Sin pertenencia Etnica _ x
COMIDA /| CENA
Seco
Carnes, huevo, leguminosas
3 veces/semana .
Carne roja (Visceras una vez 100 g 100 g 65g : 1 porcién mediana
cada 15 dias)
Pechuga: 137 g
Piemna: 143 g 80 g (sin hueso) :
Came blanca
3 veces/semana | i 150 g 100g Atin: 100 g 1 porcién mediana
Atln lomo: 100 g
Huevo 1 vez / semana 55g S0g 50g 1 unidad
Cereal
Arroz 6 6 veces/semana 40g 40g 80g 7 cucharas soperas
Pasta 1 vez / semana 40g 40g 81g 7 cucharas soperas
Tubérculo / plitano | Derivados de cereal™*
Papa, platano, flame, etc 6 § veces/semana 83-118g 704g 69¢g 1 unidad mediana
Arepa o envuelto, etc - 2 veces/semana S0g S0g 50g 1 unidad mediana
Hortalizas - verduras
Verdura Todos los dias 57-85gr 50g S0g l § cucharas soperas
Frutas
Entera ¢ 105-222 100 100 1 porcién mediana
- Todos los dias g 2 3
en jugo 47 -100g 459 240 cc 8 onzas de jugo
Azucares e
1 cucharada
Aziicar & 149 49 we e
Todos los dias 3 ouch I 8 onzas de bebida 6 240 cc
Panela 149 149 i4g medianamente
colmada
Grasa
Acsite Todos los dias 16 cc t6ec | 16 | 1% cucharada
Condimentos™***

“** Sopa: Su inclusion se debe adecuar a los habitos slimentarios de la region; en caso de no ser costumbre su consumo, los alimentos destinados a la sopa, se deben distribuir
por grupa, en la preparacién del seco, para aumentar ls cantidad. Para la preparacion de sopa-crema se deben utilizar 22 gramos de verdura adicionales, los cuales se
descontardn del gramaje del saco.

**** Raiz / Tubérculo / Plitano / Derivados de cereal: cuando se ofrezca pan o preparaciones tipo chips, la cantidad a entregar no debe superar los 25 gramos

*=*** Condimentos: La cantidad de condimientos no se estandarizan en minuta patrén. Los condimentos deben adicionarse permitiendo mejorar |a calidad organcléptica de ja
preparacién, evitando saturacién, Se deben preferir os condimentos de origen natural, Los alimentos utiizados para guisos se contabilizan como verduras

Calorias Proteinas Grasa Carboh. Caido Hierro Zinc

e ] a_ _mg_ mg

TOTAL APORTE COMIDA 631 25,2 24,0 77,8 67,3 45 1,0
ADECUACION __26,6% 30,3% 303% | 234% 84% 31,9% 134%

TOTAL DIARIO PROMEDIO - 3 . -~

MINUTA PATRON _ e 84,1 820,0 18,4 3,0

RECOMENDACIONES DIARIAS

(18-43 AROS 11 MESES) o 83,2 79,2 332,0 800,0 14,0 78

% ADECUACION 102,0% 103,4% 95,6% 97,6% 102,0% 131,1% 39,6%

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cusskprer oo ROLADA.
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G PR INFORME AREA JULIO CESAR CARDONA V.
AL EN I N PSICOLOGIA PSICOLOGO
T A Agosto 27-sept 26/2022 R.M 656-01

INFORME DE ACTIVIDADES PSICOLOGICAS RESIDENCIA INTEGRAL DEL
ADULTO MAYOR ASOCIACION VALENTINA DEL 27 DE AGOSTO AL 26 DE
SEPTIEMBTE DE 2022.

1. OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios como profesional en psicologia para los usuarios que se
encuentran bajo el cuidado y proteccion de Residencia Integral Del Adulto Mayor
Asociacion Valentina

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

¢ Valoraciones y seguimientos personalizados
3. ACTIVIDADES REALIZADAS.
3.1. VALORACION PSICOLOGICA AL INGRESO.

El diligenciamiento de la Ficha de Valoracién Psicolégica, conlleva la aplicaciéon de
escalas de valoracion de estado cognitivo (minimental-pfeiffer) y de estado de &nimo
(Yesavage) a los usuarios, para verificar sus estados cognitivo y emocional al ingreso.
Esto con el fin de disefiar el plan de manejo institucional para cada usuario, de acuerdo
a sus condiciones de ingreso y necesidades especificas de seguimiento. (que puede

hasta incluir la pertinencia a remision a nivel superior de atencion).

La gestion de la ficha de valoracion psicolégica se hace con los usuarios que ingresan
por primera vez. Es de recordar que tal ficha consigna aspectos relacionados con la
constitucion familiar del beneficiario, su nivel educativo, su entorno sociodemografico
de procedencia, sus intereses, habilidades, actividad laboral ejercida, aspectos
relacionados con su salud mental (si han tenido tratamientos o diagnésticos
psiquiatricos, trastornos de personalidad, cognitivos, del estado del animo, etc.).

3.1.2 INTERVENCIONES PERSONALIZADAS Y DE SEGUIMIENTO.

En la interaccién con los beneficiarios se favorecen espacios personalizados para la
atencion, escucha y orientacién psicolégica en diferentes momentos y espacios que

‘\-} .



INFORME AREA JULIO CESAR CARDONA V.
ASOCIACION

PSICOLOGIA PSICOLOGO
ALENT'NA Agosto 27-sept 26/2022 R.M 656-01

buscan favorecer el fortalecimiento comunicacional, la expresion de las emociones y de

los estados animicos de los usuarios.

Se hace seguimiento a la evolucion pisco emocional para detectar el estado animico y
mental y establecer mecanismos de atencion si se percibe alteraciones que merezcan
atencion especializada. Este seguimiento se hace a todos los adultos usuarios al menos

una vez por mes.

CONCLUSIONES.

Las actividades psicologicas ayudan a que los usuarios fortalezcan sus dimensiones
emocionales y mentales para que a través de ellas se pueda sembrar la idea de que
todavia es posible tener anhelos, deseos, proyecto de vida; y si ya los tienen,
reforzarlos. Facilitan que reconozcan sus fortalezas y habilidades, mediante alguna
nueva actividad que sea de su interés que los mantenga fisica y mentalmente activos.
Esto los ayuda a sentirse utiles. Se logra hacerles saber que son importantes. Les
ayudan a traer a la memoria recuerdos agradables. La atencion psicolégica contribuye
en el proceso de diagnédstico y terapéutico para los profesionales de la salud en otras
instancias. Los usuarios de la sede se involucran, solicitan y manifiestan agrado por las

actividades psicolégicas que se llevan a cabo.

- :'r’{"‘ 4
Vi

Julio Cesar Cardona Velasquez.
Psicdlogo.



INFORME AREA JULIO CESAR CARDONA V.

ASOCIACION

PSICOLOGIA PSICOLOGO
ALENT' NA Agosto 27-sept 26/2022 R.M 656-01

| CBA

RESIDENCIA INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR
ASOCIACION VALENTINA

Fecha :

Agosto 27- septiembre 26 /22

TEMAS DE
ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DE ATENCION PSICOLOGICA
-Actividades de valoracion y seguimiento psicol6gica a
usuarios.

OBJETIVOS

Verificar condicién actual de usuarios con respecto a su
situacion cognitiva , emocional y relacional al momento de
ingreso y/o en su tiempo de permanencia para identificar
avances o retrocesos en su proceso de adaptacion a la vida
institucional.

' METODOLOGIA

El diligenciamiento de fichas de valoracidon inicial y/o
seguimiento psicol6gico se hace mediante la elaboraciéon de
entrevista semiestructurada que indaga sobre la situacion actual,
en el momento de ingreso, de las facultades cognitivas y
emocionales o, si es de seguimiento, se indaga sobre el
proceso de adaptacion, mediante la averiguaciéon de dichos
estados y del uso de las habilidades relacionales de usuarios en
su periodo de institucionalizacion

' CONCLUSIONES

ASISTENTES

Los usuarios son evaluados al menos una vez por mes y el
desarrollo de sus procesos adaptativos queda consignado en las
respectivas carpetas de usuarios, los que son cooperadores y
comunicativos en el ejercicio de las entrevistas psicolégicas
realizadas, que se constituyen en espacios que ya reconocen
como los mas adecuados para la gestion de sus conflictos y
emociones. |

Usuarios de la sede.

ELABORADO POR

JULIO CESAR CARDONA VELASQUEZ, PSICOLOGO.
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ALE NT' NA Agosto 27-sept 26/2022 R.M 656-01

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES.
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ASISTENCIA A TALLERES CON EL PSICOLOGO

ADULTOS MAYORES, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ALCALDIA
MUNICIPAL-DOSQUEBRADAS

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
JULIO CESAR CARDONA VELASQUEZ

PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

OBJETIVO DE LAS ACTIVIDADES: \/@y ( chu Con d{[,t&‘_adx
de USUa 05 o eSP et E
©gn tugl , emaconal Y retaconal.

SO Shgquor

ACTIVIDADES REALIZADAS \Chvidade de vaorau dh
4 Segumientd Gaologio a I

USudr oS
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA HUELLA o'r RV

1 |YOLANDA CESPEDES 1.087.999.814
2 |HILDA MARIA TERESARAMIREZ RODRIGUEZ  [21.064.764
3 |LUZ DARY FLOREZ RAMIREZ 24.469.306
4 |MAGDALENA DIAZ VALENCIA 1.053.773.431
5 |MARIA MIRIAM CASTANO LOTERO 29.620.432
6 |MARIA ROSALBA HERNANDEZ TORO 42.014.937

7 |ANA DE JESUS BEDOYA CORREA 25.191.207
8 |DILIA ZAPATA CHAVEZ 42.120.289
9 |MARIA AMPARO DIAZ DE GOMEZ 28.005.279
10 |ANA YAMILE FAJARDO DE RAMIREZ ~ |24.945.924

11|FLOR DE MARIA CARDONA CARDONA 24.918.311

12|JESUS ELENA RINCON ROMERO 41.313.228

13|ALICIA OSPINA RESTREPO 25.151.887 2 )
14 |RUBELIA VALLEJO LLANOS 24.357.294

—



ASISTENCIA A TALLERES CON EL PSICOLOGO ADULTOS
MAYORES, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ALCALDIA

/ NTINA
s MUNICIPAL-DOSQUEBRADAS
PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA HUELLA O FIRMA
15 |MARTHALUCIA  |BUITRAGO HENAO 42.002.992 M( O VOlUﬂ "OF (@)
16 |MARIELA GARZON 24.909.576 “'~
17 |ELVIA ROSA DE ANTONIO CASTIBLANC{24.911.082
18 |MARIA RUTH LENY |QUINTERO QUINTERO  |34.053.144
19 [LAURA ESTER JIMENEZ CARDONA 24.787.842
20 |DEYANIRA ACEVEDO TORRES 24.954.967
21 |MARIA EVELIN CARDONA CORREA 25.149.395
22 |GLADIS MARINA  |CESPEDES SUAREZ 24.929.734
23 |JESUS MARIA SILVA 2.316.084
24 |HECTOR HURTADO LOPEZ 4.510.540
25 |JULIOANTONIO  |SANCHEZ 6.633.019
26 |OSCAR YEPES 3.426.881
27 |LUIS GONZAGA  |ALARCON PARRA 15.912.364
¥ H < C7L : J
28 |HECTORFABIO  |ZAPATAJARAMILLO  |18.503.461 67/ /Z_;' 5& Y,
29 |ocTavio MORENO GRISALES  |2.644.234
30 |JOSE HUMBERTO  |AGUDELO URIBE 1.258.240




ASISTENCIA A TALLERES CON EL PSICOLOGO ADULTOS

“2;_-5,;,.-.:,-,“ MAYORES, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ALCALDIA

(USSR MUNICIPAL-DOSQUEBRADAS
PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA HUELLA O FIRMA

31_|JOSE RODRIGO MORALES CORTES 1.279.911

32 |GUSTAVO DE JESUS |RESTREPO MONTOYA  [4.379.389

33_|JAIRO BERMUDEZ LONDONO _ |1.088.020.698

34_|LUIS ANGEL VINASCO BLANDON 9.891.025

35 _|ALEXIS CORDOBA 3.410.533

36 _|JOSE ALBERTO VERGARA 1.221.327

37_|JOSE GONZALO RAMIREZ 4.530.659

38 _|LUIS ENRIQUE RESTREPO PATINO 1.281.457

39 |FRANCISCO ELIAS  |ARIAS TORRES 1.246.865

40_|EMILIO JIMENEZ TORRES 4.319.300

41_|ANTONIO JOSE CATANO HERNANDEZ __ |1.281.150

42_|MIGUEL ANGEL __ |GOMEZ LONDONO 1.309.381

43 |FRANCISCO CORTES LOAIZA 1.267.296

a4_|JUAN MANUEL BEJARANO 6.356.269

45 |HECTOR FABIO COY BEDOYA 10.072.879

46 |JORGE ENRIQUE _ |VARGAS PEREZ 79.113.541




ASISTENCIA A TALLERES CON EL PSICOLOGO ADULTOS
MAYORES, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ALCALDIA
MUNICIPAL-DOSQUEBRADAS

PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

N
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA / UELLA O FIRMA
47 |TOMAS ENRIQUE ZULOAGA MEJIA 19.083.705 ﬂ/ R T T
R _'_- .%ﬁ_
48 |WILLIAM GIRALDO RESTREPO 6.110.279
49 |GILBERTO RIVERA QUINTERO 2.651.028
< ij ~ f Z—_ ,
50 |GUILLERMO LEON PALACIO 10.062.557
51 |[CARLOS ARTURO MARTINEZ VALENCIA 4.469.912
52 [ANIBAL AGUDELO VILLADA 1.347.308
53 |LUIS ALBERTO NIETO ARBELAEZ 10.059.537 w‘-’.}y

(

<

54 |HUMBERTO PEREZ CASTANO 10.057.845
55 |JAIRO ANTONIO AGUDELO HERRERA 16.261.983

56 |DIEGO GONZALEZ CARDONA  [17.169.066
57 |HUGO ALBERTO VASQUEZ OSPINA 2.676.290

58 |FROBEL MARULANDA FRANCO  [10.091.032
59 |GILDARDO DE JESUS |OROZCO 8.262.833

60 |EDISON TAVERA URIBE 14.944.142
61 |LUIS ALBERTO RODRIGUEZ LOPEZ 17.109.552

62 |MIGUEL ANGEL CARMONA 1.088.034.315




ASISTENCIA A TALLERES CON EL PSICOLOGO ADULTOS
MAYORES, BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ALCALDIA

bbbl MUNICIPAL-DOSQUEBRADAS
PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA HUELLA O FIRMA
63 |JOSE IGNACIO AGUIRRE GOMEZ 4.449.059 L Wl
64 [JOSE IGNACIO TORRES ARIAS 4.497.408 / ¢ (: - 1: E ié % .
A 4
65 |[LUIS CONRADO QUINTERO BEDOYA 10.066.234 / ?‘,{,&W/
66 |TERESA DE JESUS ARICAPA ARICAPA 25.034.846
67 |[JOSE ORLANDO MARIN GALLEGO 14.936.415
68 |[LUIS OCTAVIO MONTOYA BUITRAGO 1.258.291 =
PROFESIONAL:-

_——‘f’_-



ASOCIACION YALENTINA | CONTRATO DE PRESTACION
Dispwalorador K, SERVICIOS PROFESIONALES

NIT: 816.008.023-6

SPSAM ASOCIACION VALENTINA

FECHA DE LA ACTIVIDAD | AGOSTO 30 de 2022 l HORA: 2:00 pm — 4:00 pm

TALLER - EDUCACION GERONTOLOGICA
TEMA DE LA ACTIVIDAD “DECALOGO DEL CUIDADO” - Ministerio de Salud

OBIETIVO:
4 Socializar a los Adultos Mayores, las 10 reglas de oro que deben tener presentes las personas
cuidadoras al momento de asistirlos o atenderlos de manera integral.

TEMA A DESARROLLAR: Se socializo a los Adultos Mayores, la siguiente presentacion:
“DECALOGO DEL CUIDADO DE LA SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES”
En los siguientes aspectos:

**Formacién como cuidador **Necesidades y personalizar la atencién del Adulto M.
**Comunicacién-empatia con la persona a cuidar **Respeto de espacios e intimidad

**Paciencia y respeto a las costumbres **Fomento de la independencia/autonomia en el Adulto M
**Adaptacion del entorno a las necesidades **Fomentar el ejercicio

**Fomento del ocio y educacion del Adulto M **Cuidar al mismo cuidador y ayudarlo de ser necesario.

METODOLOGIA: Al iniciar la actividad se manejé la siguiente dinamica:

1. Taller al grupo de personas beneficiarias del programa de Ia Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor en el municipio de Dosquebradas Rda - La ley 1276/2009 — 30%.

2. Inicie explicando el tema a desarrollar, con un lenguaje claro, sencillo y concreto.

Me ubique de frente al grupo de adultos mayores, utilizando una voz fuerte, pero sin gritar.

4. Se colocaron y solicitaron ejemplos cotidianos en cada tema, segin las experiencias vividas de cada
uno de los adultos mayores en sus enfermedades crénicas.

5. Se determind la seleccion del tema: “DECALOGO DEL CUIDADO DE LA SALUD DE LOS ADULTOS
MAYORES - Ministerio de Salud”. Segtin recomendaciones de las directivas de la institucion.

6. Se anexa copia del documento trabajado como evidencia del desarrollo de la actividad.

w

CONCLUSIONES:

1. Eltaller permitié socializar las 10 reglas de oro para el cuidado de la salud en los adultos mayores, por
parte de sus cuidadores.

2. laactividad fue de gran aceptacion en la poblacién, por ser un tema que los beneficia directamente.

3. Este mismo tema se deberd realizar con el personal cuidador, para con ello hacer un trabajo efectivo.

LUIS ANTONIO CHALA JARAMILLO
GERONTOLOGO — UNIQUINDIO
REG PROFESIONAL N° 866/97 1.5.5.Q
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD - U.C.C

VEREDA - FILO BONITO — PARTE BAJA — FINCA PINALES - CEL: 313.746.15.84

EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com
DOSQUEBRADAS RISARALDA




ASOCIACION VYALENTINA

Dosgustradas K,

NIT: 816.008.023-6

CONTRATO DE PRESTACION
SERVICIOS PROFESIONALES

REGISTRO FOTOGRAFICO

VEREDA - FILO BONITO ~ PARTE BAJA - FINCA PINALES - CEL:313.746.15.84
EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com

DOSQUEBRADAS RISARALDA




ASOCIACION VALENTINA | CONTRATO DE PRESTACION
Dhooponoson K SERVICIOS PROFESIONALES

NIT: 816.008.023-6
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PARA CUIDAR
MEJOR

VEREDA - FILO BONITO - PARTE BAJA — FINCA PINALES - CEL: 313.746.15.84
EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com
DOSQUEBRADAS RISARALDA




ASOCIACION YALENTINA | CONTRATO DE PRESTACION
Dypwatioior & SERVICIOS PROFESIONALES

NIT: 816.008.023-6

SPSAM ASOCIACION VALENTINA

FECHA DE LA ACTIVIDAD | SEPTIEMBRE 15 de 2022 ] HORA: 2:00 pm = 4:00 pm

TALLER - EDUCACION GERONTOLOGICA
TEMA DE LA ACTIVIDAD “CONSEJOS PARA AFRONTAR LA PERDIDA DE UN SER QUERIDO”

OBJETIVO:
4 Socializar a los Adultos Mayores, 6 habitos que deben tener presentes al momento de perder un ser
querido

TEMA A DESARROLLAR: Se socializo a los Adultos Mayores, |a siguiente presentacién:
“CONSEJOS PARA AFRONTAR LA PERDIDA DE UN SER QUERIDO”
En los siguientes aspectos:

**Déjate acompaiiar. **Procurate un ambiente acogedor
**Ponte objetivos a corto plaza **Expresa las emociones
**Sigue una alimentacion saludable **Evita habitos toxicos

METODOLOGIA: Al iniciar la actividad se manejé la siguiente dindmica:

1. Taller al grupo de personas beneficiarias del programa de |a Estampilla para el Bienestar del Adulto
Mayor en el municipio de Dosquebradas Rda - La ley 1276/2009 — 30%.

2. Inicie explicando el tema a desarrollar, con un lenguaje claro, sencillo y concreto.

Me ubique de frente al grupo de adultos mayores, utilizando una voz fuerte, pero sin gritar.

4. Se colocaron y solicitaron ejemplos cotidianos en cada tema, segun las experiencias vividas de cada
uno de los adultos mayores en sus enfermedades crénicas.

5. Se determind la seleccion del tema: “CONSEJOS PARA AFRONTAR LA PERDIDA DE UN SER
QUERIDO”. Segtin recomendaciones de |as directivas de |a institucién.

6. Se anexa copia del documento trabajado como evidencia del desarrollo de la actividad.

e

CONCLUSIONES:
4 Eltaller permitié socializar 6 habitos que deben tener presentes al momento de perder un ser querido
1. Las constantes perdidas de compafieros y amigos institucionalizados en el hogar del anciano, hacen
importante realizar el taller, escucharlos y sugerirles aspectos o reglas de oro que les pueden ayudar a
afrontar la muerte y el duelo del ser querido.
2. La actividad fue de gran aceptacion en la poblacién, por ser un tema que los beneficia directamente.
3. Este mismo tema se debera realizar con el personal cuidador, para con ello hacer un trabajo efectivo.
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LUIS ANTONIO CHALA JARAMILLO
GERONTOLOGO - UNIQUINDIO
REG PROFESIONAL N° 866/97 1.5.5.Q
ESPECIALISTA EN GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD - U.C.C

VEREDA - FILO BONITO —~ PARTE BAJA - FINCA PINALES - CEL: 313.746.15.84
EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com
DOSQUEBRADAS RISARALDA




ASOCIACION YALENTINA | CONTRATO DE PRESTACION
Dopuniiutin K SERVICIOS PROFESIONALES

NIT: 816.008.023-6

REGISTRO FOTOGRAFICO

VEREDA - FILO BONITO — PARTE BAJA - FINCA PINALES - CEL: 313.746.15.84
EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com
DOSQUEBRADAS RISARALDA




ASOCIACION VYALENTINA | CONTRATO DE PRESTACION
Dhospualorndr X, SERVICIOS PROFESIONALES
NIT: 816.008.023-6

Consejos para afrontar la pérdida de un

ser querido

Déjate acompafar
por los amigos y la
familia,

Procdrate un
ambiente acogedor.

Sigue una
alimentacién
saludable y respeta
las 4 comidas.

Puedes delegar la
preparacion de los
alimentos.

Proponte
objetivos a corto
plazo. No tomes
decisiones
importantes.

No te juzques.

Expresa las

emociones.

Te puade ayudar: escribir, dibujar, compartir
fatografias, etc.

Haz ejercicio
fisico; no te quedes
en la cama.

Duerme bién y cuida
tu cuerpo.

Evita hdbitos
toxicos que puedan
retrasar la expresion
de las emociones.

Comparte la experiencia con personas que han padecido una situacion
similar. Si ves que te sobrepasa, pide ayuda.

Infermera
virtual

www.infermeravirtual.com

VEREDA - FILO BONITO — PARTE BAJA — FINCA PINALES - CEL: 313.746.15.84

EMAIL: asociacionvalentina@hotmail.com
DOSQUEBRADAS RISARALDA

Cf.:
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ASISTENCIA A TALLERES CON GERONTOLOGO
ADULTOS MAYORES, BENEFICIARIOS ALCALDIA MUNICIPAL

e e mmbaib bl DOSQUEBRADAS
PROFESIONAL EN GERONTOLOGIA ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES REALIZADAS:
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD Talle : Educq eA0n @;oﬁb(ﬁgl ca: Deca [03 o)
LUIS ANTONIO CHALA JARAMILLO del evdado” Mia Slerio di salvet
“tonsejos Pua afrontar la perdde Je
PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022 W
W ger perido®

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA

1 |YOLANDA CESPEDES 1.087.999.814

2 |HILDA MARIA TERESA |RAMIREZ RODRIGUEZ |21.064.764

3 |LUZ DARY FLOREZ RAMIREZ 24.469.306

4 |MAGDALENA DIAZ VALENCIA 1.053.773.431

5 |MARIA MIRIAM CASTANO LOTERO 29.620.432

6 |MARIA ROSALBA HERNANDEZ TORO 42.014.937

7 |ANA DE JESUS BEDOYA CORREA 25.191.207

8 |DILA ZAPATA CHAVEZ 42.120.289

9 |MARIA AMPARO DIAZ DE GOMEZ 28.005.279

10 |ANA YAMILE FAJARDO DE RAMIREZ  |24.945.924

11 |FLOR DE MARIA CARDONA CARDONA  |24.918.311

12 |JESUS ELENA RINCON ROMERO 41.313.228

13 |AuciA OSPINA RESTREPO 25.151.887

14 |RUBELIA VALLEJO LLANOS 24.357.294




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA

15 |MARTHA LUCIA BUITRAGO HENAO 42.002.992 (Qd-l(o UO[m -b
16 |MARIELA GARZON 24.909.576 i
17 |ELVIA ROSA DE ANTONIO CASTIBLAN(G24.911.082

18 |MARIA RUTH LENY QUINTERO QUINTERO  |34.053.144

19 |LAURA ESTER JIMENEZ CARDONA 24.787.842

20 |DEYANIRA ACEVEDO TORRES 24.954.967

21 |MARIA EVELIN CARDONA CORREA 25.149.395

22 |GLADIS MARINA CESPEDES SUAREZ 24.929.734

23 |JESUS MARIA SILVA 2.316.084

24 |HECTOR HURTADO LOPEZ 4.510.540

25 [JULIO ANTONIO SANCHEZ 6.633.019

26 |OSCAR YEPES 3.426.881

27 |LUIS GONZAGA ALARCON PARRA 15.912.364

28 |HECTOR FABIO ZAPATA JARAMILLO 18.503.461

29 |OCTAVIO MORENO GRISALES 2.644.234

30 |[JOSE HUMBERTO AGUDELO URIBE 1.258.240

A



PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

)

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA
31 |JOSE RODRIGO MORALES CORTES 1.279.911
32 |GUSTAVO DE JESUS _ |RESTREPO MONTOYA _ |4.379.389 GuecTavo RelTyve £«

33 |JAIRO BERMUDEZ LONDONO  |1.088.020.698 /
Z:;&% a/%é;/c e
34 |LUIS ANGEL VINASCO BLANDON  [9.891.025
lecio
35 |ALEXIS CORDOBA 3.410.533 FEJ QO
36 |JOSE ALBERTO VERGARA 1.221.327 i 2
37 |JOSE GONZALO RAMIREZ 4.530.659
38 [LUIS ENRIQUE RESTREPO PATINO 1.281.457
39 |FRANCISCOELIAS  |ARIAS TORRES 1.246.865 :
a0 [EMILIO JIMENEZ TORRES 4.319.300
41 |ANTONIO JOSE CATANO HERNANDEZ  |1.281.150
42 |MIGUEL ANGEL GOMEZ LONDORO 1.309.381
43 |FRANCISCO CORTES LOAIZA 1.267.296
a4 |JUAN MANUEL BEJARANO 6.356.269
{ 4
/ /
a5 |HECTOR FABIO COY BEDOYA 10.072.879 %{ % B -
46 |JORGE ENRIQUE VARGAS PEREZ 79.113.541




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA
47 |TOMAS ENRIQUE ZULOAGA MEJIA 19.083.705
48 |WILLIAM GIRALDO RESTREPO 6.110.279
49 |GILBERTO RIVERA QUINTERO 2.651.028
50 |GUILLERMO LEON PALACIO 10.062.557
51 |CARLOS ARTURO MARTINEZ VALENCIA 4.469.912 .
52 |ANIBAL AGUDELO VILLADA 1.347.308 =
53 |[LUIS ALBERTO NIETO ARBELAEZ 10.059.537
54 |HUMBERTO PEREZ CASTANO 10.057.845
55 |JAIRO ANTONIO AGUDELO HERRERA 16.261.983
56 |DIEGO GONZALEZ CARDONA 17.169.066
57 |HUGO ALBERTO VASQUEZ OSPINA 2.676.290
58 |FROBEL MARULANDA FRANCO [10.091.032
59 |GILDARDO DE JESUS |OROZCO 8.262.833
60 |EDISON TAVERA URIBE 14.944.142
61 |LUIS ALBERTO RODRIGUEZ LOPEZ 17.109.552
62 |MIGUEL ANGEL CARMONA 1.088.034.315




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA
e
p_..':\"‘
63 |JOSE IGNACIO AGUIRRE GOMEZ 4.449.059
64 |JOSE IGNACIO TORRES ARIAS 4.497.408 /J/,, ;ﬁ"—) .4
Y
/ <
65 |LUIS CONRADO QUINTERO BEDOYA  |10.066.234 AL
Z
66 |TERESADE JESUS  |ARICAPA ARICAPA 25.034.846 3 iy
67 |JOSE ORLANDO MARIN GALLEGO 14.936.415
68 |LUIS OCTAVIO MONTOYA BUITRAGO  |1.258.291

PROFESIONALb“%—M\/
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ASOCIACION VALENTINA

INFORME DE EJECUCION

PERIODO: DEL 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DEL 2022.

AREA DE ACTIVIDAD FiSICA,
RECREACION Y DEPORTE

DAVID ALEJANDRO RIiOS HURTADO
C.C. 1.088.260.912
PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE
Y LA RECREACION U.T.P
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CB.A Asociacién Valentina
Fecha de la 30/08/2022 Hora: 09:00 am
actividad
Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.
Temas de la Ejercicio personalizado
actividad
Objetivos:

Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores que presentan limitacién en su
movilidad, a través de una sesién personalizada de ejercicio fisico.

Temas desarrollados:

o Movilidad articular.
¢ Estiramiento muscular.

Metodologia:

La sesion se desarrolla con los usuarios que presentan movilidad reducida, con
quienes se realizan los siguientes ejercicios.

* Movilidad articular: se realiza movilidad articular craneal — caudal, de
manera asistida en las articulaciones con poca movilidad, y en aquellas
con buena movilidad se le opone resistencia (15 repeticiones por
articulacién) (Duracién 10 minutos por adulto mayor).

- Se realizan ejercicios asistidos de estiramiento muscular tanto de miembros
inferiores como de miembros superiores. (Duracién 10 minutos por adulto
mayor).

Asistentes: Adultos mayores institucionalizados.
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CB. A Asociacion Valentina

Fecha de la 03/09/2022 Hora: 09:30 am
actividad

Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.

Temas de la Sesion de coordinacion 6culo -manual.

actividad

e Objetivo: Mejorar la funcionalidad de los adultos mayoares, por medio de
una sesion de capacidades coordinativas.

Temas desarrollados:
e Coordinacion éculo-manual.

Metodologia: El grupo estara ubicado en mesa redonda, atentos a la actividad a
desarrollar:

» Fase inicial: Se realizard el calentamiento, el cual incluye movilidad
articular y estiramiento muscular haciendo énfasis en los miembros
superiores. (Duracién 10’ -15 minutos).

» Fase central: Se desarrollaran ejercicios dirigidos a mejorar la coordinacion
6culo manual de los adultos mayores, por medio de ejercicios con pelotas;

- pasarla de mano en mano, lanzarlas de mano en mano, lanzarla hacia
arriba y atraparla con las dos manos (variantes: con una sola mano, con la
derecha, izquierda, mas alta y con pimpones).

- De pie y con las piernas separadas al ancho de los hombros, tomamos una
bomba en cada mano y las lanzamos y atrapamos de manera alternada
(derecha-izquierda), procurando no dejarlas caer, 24 repeticiones (los
adultos mayores que no lo puedan hacer de pie realizarlo sentados).

- De pie se separan las piernas y se pasara la bomba por detras y por debajo
de las piernas realizando un 8, mantener la espalda recta, los adultos
mayores que presenten dificultades de equilibrio realizarlo sentados.
(Duracion 30minutos).

» Fase final: Se realizara la vuelta a la calma o recuperacion, por medio
de ejercicios de respiracion y estiramientos musculares. (Duracién 10
minutos).

Asistentes: adultos mayores institucionalizados.




C.B.A Asociacion Valentina

Fecha de la 10/09/2022 Hora: 10:30 am
actividad

Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.

Temas de la Valoracion individual,

actividad

Objetivos:

Identificar el grado de independencia y el riesgo de caidas de los adultos
mayores, por medio de una valoracion individual de la escala de Morse, Barthel y

Tinetti.

Temas desarrollados:

Actividades basicas de la vida diaria (ABVD).
Independencia.

Riesgo de caida.

Escala de Morse.

Escala de Tinetti.

Escala de Barthel.

Marcha.

Equilibrio.

Metod

Se realiza la desinfeccion de manos y posteriormente se desarrolla una
valoracion individual de los adultos mayores institucionalizados, en la cual
se diligencia las escalas de Morse, Barthel y Tinetti, esta valoracion se
realiza por medio de una entrevista individual con los usuarios funcionales
y en buen estado cognitivo, y con aquellos que no presentan estas
caracteristicas se solicita informacion de los cuidadores y auxiliares de
enfermerfa.

Asiste

ntes: Adultos mayores institucionalizados.
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ALENTINA
CB.A Asociacién Valentina
Fecha de la 13/09/2022 Hora: 10:30 am
actividad
Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.
Temas de la Sesion de flexibilidad.
actividad

Objetivo:
Mantener y o mejorar la condicion fisica de los adultos mayores, por medio de
una sesion de flexibilidad.

Temas desarrollados:
Flexibilidad.

Metodologia:

Fase inicial: se realiza movilidad articular caudal craneal (15 repeticiones cada
articulacion) y estiramiento de los grandes grupos musculares (15 segundos por
musculo). (Duracién 10 minutos).
Fase central: Se realiza Flexibilidad estatica, en donde los usuarios realizan un
estiramiento de musculos y tendones por si mismo sin movimiento, en posicién
fija. Cada elongacion debe durar al menos 20 segundos.

1-Sentados, se estira la pierna derecha realizando flexion de pie (punta de los pies
apuntando hacia el cuerpo, se sostiene y se cambia de pierna.

2-Lumbares. Sentados se estira una pierna y encoge la otra cogiendo la rodilla y
tirando de ella hacia el pecho. La pierna estirada no debe levantarse del suelo. Se
cambia de piema.

3.-Abductores. De pie, se abren las piernas estiradas y se inclina el torso hacia
delante, sin doblar las rodillas. Se estira los brazos y se intenta tocar con las manos
la punta de los pies.

4-Zancada. Una pierna se adelanta, como en las zancadas normales, con la rodilla
en 90 grados y la ofra esta estirada hacia atras. Cambiar de lado.

5-Columna vertebral: de pie con tobillos y pies separados aproximadamente 10
centimetros. Se flexionan las rodillas inclinando el tronco hacia delante al mismo
tiempo que se ponen las manos en el suelo. Mantén el cuello, el dorso y la region
lumbar alineados, sin separar los talones del suelo.
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6-Cuadriceps: de pie con las rodillas ligeramente flexionadas y los pies separados
a la altura de la cadera llevar el talén al gliteo y cogerlo con fa mano mientras se
sostiene de una silla para evitar perder el equilibrio.

7- isquiotibiales y gemelos se colocan las manos contra el espaldar de una silla se
flexiona la pierna que queda delante y la pierna que se tiene en la parte de atras
se estira lo mas lejos posible siempre teniendo el talén pegado en el piso.

8- brazos: se suben los brazos entrelazados y se mantienen en esta posicién
durante 15 a 20 segundos de esta forma se estira los triceps es decir la parte de
atras de los brazos y también se estira la espalda.

9-Triceps: en posicion de pie o sentados con la espalda recta y la mirada al frente
se eleva un brazo, doblarlo (colocando el antebrazo detras de la cabeza) y
empujandolo hacia abajo hacia la espalda con la otra mano mantener esta postura
durante 15 segundos y cambiar de brazo.

10-Hombro: con la espalda recta en posicion de pie o sentados llevar el brazo
estirado hacia el otro por delante del pecho y sujetarlo con el otro brazo mientras
se mantiene esta postura.

11-Extensores y flexores de la mano: en posicion de pie con la espalda recta estirar
al maximo un brazo con la Palma hacia adelante y con la otra mano 6 tiran los
dedos mantener esta posicion y luego cambiar de brazo

12-brazos: en posicion de pie con la espalda recta con los brazos tendidos de
forma horizontal, cruzarlos delante del pecho, manteniéndolos extendidos,
llevandolos hacia arriba hasta que se toquen las manos.

Duracion 35-40 minutos).

» Fase final: Se realiza la vuelta a la calma por medio de ejercicios de
respiracion, caminata y estiramientos musculares. (Duracion 10 minutos).

Asistentes: Adultos mayores institucionalizados.
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ALENTINA
CB.A Asociacion Valentina
Fecha de la 17/09/2022 Hora: 11:00 am
actividad
Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.
Temas de la Taller Evitar peligros y caidas.
actividad

Objetivo:

Disminuir el riesgo de accidentes en los adultos mayores, a través de un taller
para evitar riesgos y caidas.

Temas desarrollados:
e Peligros.

e Caidas.

Metodologia: Se realiza un taller tedrico practico, en el cual se busca evitar
peligros y caidas de los adultos mayores.

Fase inicial: ;se indaga a los adultos mayores acerca de cuales creen ellos que
son las causas de caidas en la fundacion? ;Y cdmo se pueden evitar los peligros
y caidas?

Fase central: se da a conocer a los adultos mayores que cerca del 80% de las
caidas de los adultos mayores ocurren en el hogar y alrededor de un 20% de ellas
pueden tener alguna consecuencia seria, la cual puede ser fisica, psicoldgica,
econdmica o social. Con el paso de los afios, en especial en las personas mayores
que no realizan ejercicio fisico de manera habitual, la capacidad para mantener
un buen equilibrio va disminuyendo progresivamente, favorecido por la pérdida de
masa muscular y la fuerza, lo que se conoce como sarcopenia.

Por esta razén es importante conocer las medidas de prevencion de riesgos y
caidas en el adulto mayor. Algunos factores que puede favorecer las caidas son
problemas visuales, nutricionales, del oido medio y enfermedades, en especial
aquellas del ambito neurolégico y las musculo esquelético, ademas existen
medicamentos que pueden potencialmente favorecer las caidas, en especial los
psicofarmacos (ansioliticos, antipsicoticos, anticonvulsivantes, hipnéticos),
analgésicos sedantes y algunos antihipertensivos que pueden favorecer el
ortostatismo, o sea, la sensacion de mareo al pararse producto de la baja brusca
de la presion arterial.
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Se sugiere que las personas mayores con problemas de equilibrio, dificultades
para caminar o antecedentes de caldas recurrentes, consulten al médico con el fin
de realizar una valoracion integral, ya que puede que, con una optimizacién de
remedios, sesiones de kinesioterapia motora, uso de ayudas técnicas adecuadas
y manejo de enfermedades asociadas al problema de la marcha, se puedan reducir
el riesgo de caidas de manera considerable.

Algunos puntos para tener en cuenta con el fin de evitar caidas de los adultos
mayores en la fundacion:

Precauciones que debe adoptar el Adulto Mayor

« Usar zapatos comodos, de suela antideslizante (goma) y taco bajo. Si tiene
dificultades de movilidad, puede ser aconsejable el uso de bastones o de
caminadores.

« Procurar que los elementos de uso diario estén al alcance de la mano sin
necesidad de subirse a sillas o escaleras.

« Instalar un interruptor de la luz a la cabecera de la cama de modo que el
acceso a éste sea facil antes de levantarse.

« Levantarse de la cama sin movimientos bruscos sino poco a poco,
permaneciendo unos minutos sentado en el borde de esta antes de
incorporarse por completo.

« Cuando se sienta mareado o flojo, procurar sentarse y evitar desplazarse.

Precauciones para tener en cuenta por la fundacion:

« Evitar los pisos resbaladizos, demasiado encerados o pulidos.

» Colocar debajo de las alfombras una base antideslizante y procurar que sus
bordes no queden levantados.

» No dejar en el suelo objetos con los que se pueda tropezar o que, al ser
pisados inadvertidamente, puedan hacer perder el equilibrio.

« En el cuarto de bario, colocar agarraderas que ayuden a sostenerse en el
inodoro y en la ducha.

« lluminar adecuadamente las habitaciones, los pasillos y las escaleras.

« Dotar de pasamanos a las escaleras.

Conservacion e higiene de los alimentos
« Los alimentos deben ser cuidadosamente lavados (lavar las frutas y
verduras con agua con dos gotas de hipoclorito por cada litro de agua), bien
conservados (congelados, en envases con cierres herméticos o al vacio),
bien cocinados (evitar las cames y pescados crudos).
« Debe prestarse especial atencion a la fecha de vencimiento antes de abrir
las latas o los envases.

Manejo y administracion de la medicacion
- Utilizar solamente los farmacos que hayan sido recetados por el médico.




» Prestar especial atencion a las indicaciones del médico, a efectos de saber
para qué se toma cada medicamento, en qué dosis hay que tomarlo, y
cuantas veces por dia. Es aconsejable anotar esta informacion en el envase
de cada farmaco.

» Guardar cada medicamento en su envase original con su correspondiente
etiqueta. Debe conservarse el prospecto que acompaiia al medicamento,
para saber en todo momento el nombre y la indicacién del farmaco.

Prevencion de quemaduras

« Alejar de las estufas y chimeneas los trapos, papeles y cualquier material
que pueda tomar fuego.

« Proteger todas las fuentes de calor, para evitar que pudieran resultar
quemaduras al entrar en contacto o acercarse demasiado a ellas.

« Si se fuma, tener especial cuidado de apagar completamente las colillas y
no arrojarlas al suelo. No fumar nunca en la cama.

» Cuando se usen bolsas de agua caliente, comprobar que estén bien
cerradas y cubrirlas con un pafio.

« Evitar la manipulacién de velas y fosforos. Tener a mano linternas para
casos de emergencia en que no funciona la luz eléctrica.

A continuacién, se realizan ejercicios de equilibrio estatico y dinamico, con el
propasito de fortalecer esta capacidad coordinativa en los adultos mayores:

e Pararse sobre un pie detras de una silla firme, sosteniéndose de la
silla para mantener el equilibrio, mantener la posicién por hasta 10
segundos y repetir de 10-15 veces.

* Repita 10-15 veces con la otra pierna.

* Repita 10-15 veces méas con cada piema.

» Caminar en punta de pies (en talones y Chaplin).

Fase final: se despejan dudas e inquietudes, y se realizan ejercicios de respiracion
y estiramiento muscular.

Asistentes: Adultos mayores institucionalizados.
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CB.A Asociacion Valentina

Fecha de la 20/09/2022 Hora: 09:00 am
actividad

Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.

Temas de la Ejercicio fisico personalizado.

actividad

Objetivo:

Mantener la funcionalidad de los adultos mayores que presentan movilidad
reducida, por medio de una sesién de movilidad articular y estiramiento muscular
de manera individualizada.

Temas desarrollados:
* Movilidad articular.

e Estiramiento muscular.

Metodologia:

La sesion se desarrollara de manera individualizada con los adultos mayores que
presentan movilidad reducida.

- Movilidad articular: se realizaran ejercicios de movimiento articular asistidos
(20 repeticiones por articulacion).

- Estiramientos musculares: se realizaran elongaciones asistidas de los
diferentes grupos musculares (15 segundos cada musculo).

Asistentes: Adultos mayores institucionalizados.
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CB.A Asociacion Valentina

Fecha de la 23/09/2022 Hora: 02:00 pm
actividad

Lugar de la Vereda Filo bonito bajo, municipio de Dosquebradas,
actividad Risaralda.

Temas de la Valoracion individual.

actividad

Objetivos: ldentificar el grado de independencia y el riesgo de caidas de los
adultos mayores, por medio de una valoracion individual de la escala de Morse,
Barthel y Tinetti.

Temas desarrollados:

Actividades basicas de la vida diaria (ABVD).
Independencia.

Riesgo de caida.

Escala de Morse.

Escala de Tinetti.

Escala de Barthel.

Marcha.

Equilibrio.

Metodologia:

Se realiza la desinfeccién de manos y posteriormente se desarrolla una valoracion
individual de los adultos mayores institucionalizados, en la cual se diligencia las
escalas de Morse, Barthel y Tinetti, esta valoracion se realiza por medio de una
entrevista individual con los usuarios funcionales y en buen estado cognitivo, y con
aquellos que no presentan estas caracteristicas se solicita informaciéon de los
cuidadores y auxiliares de enfermeria.

Asistentes: Adultos mayores institucionalizados.

Elaborado y ejecutado por:

DAVID ALEJANDRO RIOS HURTADO

c.c 1.088.260.912

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE
Y LA RECREACION U.T.P




REGISTRO FOTOGRAFICO
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DOSQUEBRADAS

ASISTENCIA A TALLERES CON DEPORTOLOGO
ADULTOS MAYORES, BENEFICIARIOS ALCALDIA MUNICIPAL

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE Y LA
RECREACION:

DAVID ALEJANDRO RIOS HURTADO
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ACTIVIDADES REALIZADAS:
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PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022 Pcller$ 1 o C
s
ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA
1_|YOLANDA CESPEDES 1.087.999.814
2 |HILDA MARIA TERESA [RAMIREZ RODRIGUEZ  |21.064.764
3 |LUZ DARY FLOREZ RAMIREZ 24.469.306
4 [MAGDALENA DIAZ VALENCIA 1,053.773.431
5 _|MARIA MIRIAM CASTANO LOTERO 29.620.432
6 _|MARIA ROSALBA HERNANDEZ TORO 42.014.937
L
7 |ANA DE JESUS BEDOYA CORREA 25.191.207
8 |DILiA ZAPATA CHAVEZ 42.120.289
leuo
9 [MARIA AMPARO DIAZ DE GOMEZ 28.005.279 E:l LUQ
gy
10 |ANA YAMILE FAIARDO DE RAMIREZ [24.945.924 S2 Aoy
11 |FLOR DE MARIA CARDONA CARDONA  [24.918.311 '
12 |JESUS ELENA RINCON ROMERO 41.313.228
13 |ALICIA OSPINA RESTREPO 25.151.887
14 |RUBELIA VALLEJO LLANOS 24.357.294




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA
15 |MARTHA LUCIA BUITRAGO HENAO 42.002.992 Q@{" (O VO‘n(\o
16 |MARIELA GARZON 24.909.576
17 |ELVIA ROSA DE ANTONIO CASTIBLAN(24.911.082
18 |MARIA RUTH LENY QUINTERO QUINTERO  |34.053.144
19 |LAURA ESTER JIMENEZ CARDONA 24.787.842
20 |DEYANIRA ACEVEDO TORRES 24.954.967
21 |MARIA EVELIN CARDONA CORREA 25.149.395
22 |GLADIS MARINA CESPEDES SUAREZ 24.929.734
23 |JESUS MARIA SILVA 2.316.084
24 |HECTOR HURTADO LOPEZ 4.510.540
25 [JULIO ANTONIO SANCHEZ 6.633.019
26 |OSCAR YEPES 3.426.881
27 [LUIS GONZAGA ALARCON PARRA 15.912.364
28 [HECTOR FABIO ZAPATA JARAMILLO 18.503.461
29 |OCTAVIO MORENO GRISALES 2.644.234
30 |JOSE HUMBERTO AGUDELO URIBE 1.258.240 |




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA FIRMA O HUELLA

31 |JOSE RODRIGO MORALES CORTES 1.279.911

32 |GUSTAVO DEJESUS |RESTREPO MONTOYA |4.379.389

33 |JAIRO BERMUDEZ LONDONO |1.088.020.698
34 |LUIS ANGEL VINASCO BLANDON 9.891.025

35 |ALEXIS CORDOBA 3.410.533

36 |JOSE ALBERTO VERGARA 1.221.327

37 |JOSE GONZALO RAMIREZ 4.530.659

38 |LUIS ENRIQUE RESTREPO PATINO 1.281.457

39 |FRANCISCO ELIAS ARIAS TORRES 1.246.865

40 |EMILIO JIMENEZ TORRES 4.319.300

41 [ANTONIO JOSE CATANO HERNANDEZ  [1.281.150

42 |MIGUEL ANGEL GOMEZ LONDONO 1.309.381

43 |FRANCISCO CORTES LOAIZA 1.267.296

44 |JUAN MANUEL BEJARANO 6.356.269

45 |HECTOR FABIO COY BEDOYA 10.072.879

46 |JORGE ENRIQUE VARGAS PEREZ 79.113.541




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ﬂ FIRMA O HUELLA

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA

47 |TOMAS ENRIQUE ZULOAGA MEJIA 19.083.705

48 |WILLIAM GIRALDO RESTREPO 6.110.279

49 |GILBERTO RIVERA QUINTERO 2.651.028

50 |GUILLERMO LEON PALACIO 10.062.557

51 |CARLOS ARTURO MARTINEZ VALENCIA 4.469.912

52 |ANIBAL AGUDELO VILLADA 1.347.308

53 |LUIS ALBERTO NIETO ARBELAEZ 10.059.537

54 |HUMBERTO PEREZ CASTARNO 10.057.845
C—F

55 [JAIRO ANTONIO AGUDELO HERRERA 16.261.983 \ /oo 7 /%mro..

Ry

@ 77
56 |DIEGO GONZALEZ CARDONA  |17.169.066 4 o
57 |HUGO ALBERTO VASQUEZ OSPINA 2.676.290
58 |FROBEL MARULANDA FRANCO  10.091.032 )
59 |GILDARDO DE JESUS |OROZCO 8.262.833
60 |EDISON TAVERA URIBE 14.944.142
61 |LUIS ALBERTO RODRIGUEZ LOPEZ 17.109.552

2

62 |MIGUEL ANGEL CARMONA 1.088.034.315 =




PERIODO: 27 DE AGOSTO AL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022

ITEM NOMBRE APELLIDO N. CEDULA S, FIRMA O HUELLA
63 |JOSE IGNACIO AGUIRRE GOMEZ 4.449.059
64 |JOSE IGNACIO TORRES ARIAS 4.497.408
65 |LUIS CONRADO QUINTERO BEDOYA 10.066.234
66 |TERESA DE JESUS ARICAPA ARICAPA 25.034.846
67 |JOSE ORLANDO MARIN GALLEGO 14.936.415
68 |LUIS OCTAVIO /1 |MONT ¥ABUITRAGO _|1.258.291
/..
PROFESIONAL:-____ A\
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Dosquebradas, 19 de septiembre de 2022

Sefiores

ASOCIACION VALENTINA

Vereda Filo Bonito Bajo Finca PlAales
3137461584
asoclaclonvalentina@hotmall.com
Dosquebradas, Risaralda N0.20220919-8678-1

ASUNTO:  Remisién de Adulto Mayor hacia CPSAM segun Convenio No. 1425 suscrito con el municipio de
Dosquebradas.

Cordial saludo:

La Secretarfa de Desarrollo Social y Politico de Dosquebradas y la Direccidn de
Adulto Mayor del municipio, en uso de las facultades Constitucionales y Legales que
le asisten; se permite informar que, el 19 de septiembre del afio en curso se realiza
asignacion de cupo en CPSAM al Adulto Mayor LUIS OCTAVIO MONTOYA
BUITRAGO, identificado con C.C 1.258.291; dentro del convenio No. 1425 suscrito
entre el municipio y la ASOCIACION VALENTINA con el objeto de: “Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos, operativos y financieros para brindar atencion integral a la
poblacion adulta mayor, en desproteccion social y familiar, a través de los centros de
bienestar ubicados en el municipio de Dosquebradas’. Quien es un adulto mayor cuya
red de apoyo familiar y/o extensa es limitada segun refiere y vive en condiciones de
extrema vulnerabilidad socio-econémica.

Finaimente, y agradeciendo su amable gestién, con el fin de velar por el cuidado y
bienestar de los adultos mayores se asigna cupo en este Centro de Bienestar
ASOCIACION VALENTINA.

Cordiaimente,

MONICA BEDOYA CANO
DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

Proyectd: MARIA ALEJANDRA BEDOYA MANCERA - CONTRATISTA

Av. Sim6n Bolivar No 36-44 Centro Administrativo Municipal CAM. Cédigo Postal: 661001 - PBX:
archivo@dosquebradas.gov.co - mﬂom&mg PBX: (+57) 606 3116566

impulsado por CamScanner
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Sefiores

ASOCIACION VALENTINA

Vereda Filo Bonito Bajo Finca Pliiales
3137461584
asoclacionvalentina@hotmall.com
Dosquebradas, Risaralda No0.20220912-8154-1

ASUNTO: Remisién de Adulto Mayor hacia CBA segdn Convenio No. 1425 suscrito con el municipio de
Dosquebradas,

Cordial saludo:

um«mwdypmanmmyumammwwmmnm
muh:WsCoquhyLqumhm;lepemiuh!omrm.lmrﬁrdd 10 de
mwahnmamhmmmmmCPmnhmmmmﬂsﬂDEJEsus
ARICAPA ARICAPA, identificado con C.C 25.034.846: dentro del convenio No.1425 suscrito entre el municipio y la
ASOCIACION VALENTINA con el objeto de: *Aunar esfuerzos técnicos, administrativos. operativos y financieros
mmﬂmm-hmmmmmummwmm-m«mm
dobbﬂnhrllbim.nllmunldpbdlm‘.Guonum.adﬂsmawuqanddeom familiar
yfbmmuhmauganm.

anm.ymwmﬁemm. con el fin de velar por el cuidado y bienestar del adulto mayor se
asigna cupo en este Centro de Bienestar ASOCIACION VALENTINA.

Cordialmente,

MONICA BEDOYA CANO
DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

Proyecté: MARIA ALEJANDRA BEDOYA MANCERA - CONTRATISTA

Av. I N
Simén Bolivar No M@MMMMWMCW Fbshl:ﬁﬂzl - PBX: (+57) 606 3116566

impulsado por CamScanner
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Dosquebradas, 06 de septiembre de 2022

Sefiores

ASOCIACION VALENTINA

Vereda Filo Bonito B Finca Piaal
3137461584 - gaid
asoclaclonvalentina@hotmail.com

Dosquebradas, Risaralda N0.20220906-7694-1

ASUNTO: Remisién de Adulto Mayor hacia CBA segdn Convenio No. 1425 suscrito con el municipio de
Cordial saludo:

La Secretarla de Desarrollo Social y Politico de Dosquebradas y la Direccibén de
Adulto Mayor del municipio, en uso de las facultades Constitucionales y Legales que
le asisten; se permite informar que, a partir del 01 de Septiembre del afio en
curso se realiza asignacién de cupo en CPSAM al Adulto Mayor JOSE ORLANDO
MARIN GALLEGO, identificado con C.C 14.936.415; dentro del convenio
No.1425 suscrito entre el municipio y la ASOCIACION VALENTINA con el objeto de:
“Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y financieros para brindar
atencion integral a la poblacién adulta mayor en desproteccién social y familiar a
través de los centros de bienestar ubicados en el municipio de Dosquebradas’. Quien
es un adulto mayor cuya red de apoyo familiar y/o extensa es limitada segun refiere.

Finalmente, y agradeciendo su amable gestién, con el fin de velar por el cuidado y
bienestar del adulto mayor se asigna cupo en este Centro de Bienestar ASOCIACION

VALENTINA.
Cordiaimente,

MONICA BEDOYA CANO
DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A)

Proyectd: MARIA ALEJANDRA BEDOYA MANCERA - CONTRATISTA

Av. Simén Bolivar No 36-44 Centro Administrativo Municipal CAM. Cédigo Postak 661001 - PBX: (+57) 606 3116566
archivo@dosquebradas.gov.co - www.dosquebradas.gov.co

impulsado por CamScanner
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Yo, Md"* e Lufm Putrerep

mayor dg edad, identificado a) con cédula de ciudadania No.
2

De e ra residente en la
ASOCIACION VALENTINA, En uso de plena facultades fisicas y

mentales solicito |a autorizacion de retito voluntario de Ia

institucion. El motiyo de mi retiro es
por-m&&gtﬁ 4

Si en algin momento me llegara a suceder alguna clase de
accidente, fuera de Ia institucion, libero a la Asociacién Valentina y
a la Alcaldia Municipal de Dosquebradas de toda culpa o

e
LUNTARIA

“ge - . - ?
responsabilidad. Ninguna persona llamese familia o amigo mio
podréa demandar penal o civiimente por ninguna razén a la
Asociacién Valentina ni a la Alcaldia Municipal.
Para constancia se fima a los 50 dias del mes de
ngsb de 022
FIRMA RESIDENTE ADULTO MAYOR: *\}\ .,. fa R qu%

(s 4

FIRMA QUIEN AUTORIZA: Cfanllly
Www asociacion-valentina.com 1el:{6}3128194 - Cel: 313-7461584
asociacionvalentina@hotmail.com Vereda Filo Bonito

Facebook asociacién valentina Dosquebradas- Risaralda
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MALRCIPPOCI:‘“D M]SIONAL .
PROCESO: GESTION DE DESARROLLO SOCIAL Y POLITICO SECRETARIA DI
: DESARROLLO
SUBPROCESO: CENTROS DE BIENESTAR SOCIAL Y
Municipio de : POLITICO
Dosquebradas | ACTA DE VISITA CENTROS DE BIENESTAR DEL VERSION: 2
ADULTO MAYOR PN

Acta de visita No. O
Fecha: DD 23 MORA 22

Medianle visita realizada por la Secretaria de Desarrollo Social y F’OII[ICOJ’D{ECCIQ Administraliva de Adulto
Mayor al Centro de Bieneslar del Adulto Mayor _ﬁmu n Qdlenticd Namero de
convenio __4CL idenlific do con NIT/CC, XK .Sm- cuyo representante legal es el sefior
@, |, X Institucién con domicilio en
icipio de Dosquebradas, teléfono _ BZNE25 UDUG0n i

fin de conocer su COﬂdlCiOﬂ aclual capamdad de atencion de poblacion vulnerable (adullos mayores) vy
condiciones de todo orden.

En la visila realizada se observan los siguientes aspectos

Capacidad de atencion de adultos mayores: _} 29
Cupos ocupados:
Cupos disponibles: D o

Novedades de las inslalaciones fisicas: f\b

Novedades en el personal contratado asislencial: U= €0 \tmﬂ) ezl
Entrega de kit: Aseo: & Toalla: _ Ropa:

Licencia de funcionamiento: SI X NO

Observaciones generales de la visita:

-érﬂe%?ﬁ%

Nombre: \ AN 5 Nombre: Juer, Comil @. N
Cargo: Divectox to oreotex Cargo: gapme-u  \Y L l |
Secrelaria de Desarrollo Social y Politico Centro de Bicnestar “ol ;%;,;;-. \',blm i,

Fecha de Vigercia: 25 de enero de 2021



CERTIFICADO DE PLANTA DE PERSONAL

Dosquebradas, septiembre 26 de 2022

Yo el suscrito ASOCIACION VALENTINA representado legalmente por MARY ISABEL
GIRALDO RAMIREZ identificada con de cédula de ciudadania No. 42.009 492, me permito
certificar que, la Asociacion Valentina cuenta con el talento humano idéneo y capacitado para
cumplir con el convenio 1425 del 26 de mayo de 2022, mencionado a continuacion:

CEDULA DE
NOMBRE CIUDADANIA CARGO
LUCILA GIRALDO RAMIREZ 42.002.718 DIRECTOR TECNICO

VALENTINA MARQUEZ GIRALDO

1.088.037.802

AUXILIAR DE SERVICIOS

DAVID ALEJANDRO RIOS PROFESIONAL EN CIENCIAS
HURTADO 1.088.260.912 DEL DEPORTE

MARTHA CECILIA LOPEZ

SALAZAR 30.402.356 NUTRICIONISTA

JULIO CESAR CARDONA

VELASQUEZ 18594 546 | PSICOLOGO

LUIS ANTONIO CHALA

JARAMILLO 18.391.927 GERONTOLOGO

LUZ ENIT GINIO GARCIA 42.013.703 AUXILIAR DE ENFERMERIA
JUAN CAMILO GIRALDO

AGUDELO 1.089.721.541 | AUXILIAR DE ENFERMERIA

JORMAN YAMITH BEDOYA
OLIVEROS

1.088.336.909

AUXILIAR DE ENFERMERIA

JENNIFER CAROLINA BECERRA 1.088.307.339 | AUXILIAR DE ENFERMERIA
RODRIGUEZ
ALAN PAUL MARTINEZ 88.131.338 | CUIDADOR

BALLESTEROS

ROMER HUMBERTO RAMIREZ 1243338591 | CUIDADOR

GUILLEN

YUDIS DEL CARMEN IGUARAN -
MARTINEZ 1124075264 | CUIDADOR

ALEXIS JOSE MARCHENA YROBA | PT.6.176.059 | CUIDADOR

Municipio de Dosquebradas-Vereda filobonito parte baja Finca pifiales N, celular

3137461584 Correo =eciron

coasociacionvalentinai@hotmat.com
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HECTOR IVAN LOPEZ LOPEZ 10.051.563 CUIDADOR
CHRISTIAN ALEXANDER 1.192.899.280 |CUIDADOR
HERRERA VILLADA
WANDA SOFIA CONDE HOYOS 1.004.670.333 |CUIDADOR
JORGE WILSON VELASQUEZ 15.264.372 ASEO Y ROPERIA
URIBE
JOSE ARBEY GOMEZ ZAPATA 10.118.016 ASEOQ Y ROPERIA
CAROLINA DEL SOCORRO 42.125.197 ASEO Y ROPERIA
MOLINA AGUDELO
RICHARD JOSE ELLES YGUARAN P.T.6974215 [ASEO Y ROPERIA
MARIA LORENA VALENCIA MANIPULADOR DE
HENAO 1.087.998.453 ALIMENTOS
YEIMY PAOLA BECERRA MANIPULADOR DE
GUERRERO 38.070.224 ALIMENTOS
OFIR CENAIDA BECERRA 42.127.855 MANIPULADOR DE
GUERRERO ALIMENTOS
MARIA DE LOS ANGELES ALMAO PT. 1.426.374 MANIPULADOR DE
CAMPUZANO ALIMENTOS

Para constancia se firma a los veintiséis (26) dias de septiembre de dos mil veintidds (2022).

Atentamente,

?‘/g;:yﬁa&/?/mz:(oﬂ.

MARY ISABEL GIRALDO RAMIREZ
C.C 42.009.492

Municipio de Dosquebradas Veru:la filobonito parte ba)a Finca piﬁae.s N, celular

3137461584 Correo e

coasociacionvalentina@notmail.com



